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OGGETTO: Ammissione e non ammissione candidati — Avviso Pubblico in Urgenza per la
formulazione di una long list di informatici da utilizzare per le attivita della UOS ICT
Management (Del. ind. n. 556 del 24/10/2024)
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Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

e con* deliberazione n. 556 del 24/10/2024, & stata indetto Avviso Pubblico in Urgenza per la
formulazione di una long list di informatici da utilizzare per le attivita della UOS ICT Management;

econ delibera n. 339 del 22/11/2024 si ¢ preso atto delle istanze pervenute, di seguito elencate e,
~ contestualmente, si & provveduto a nominare la relativa Commissione di valutazione :

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 ALESSI FRANCESCO 22.05.1993
2 COSTANZA SALVATORE SERGIO 29.08.2001
3 D’ASARO ALBA MARINA 23.11.1993
4 DE SIMONE PAOLA EMANUELA 16.08.1993
5 DI MARCO MAURIZIO 28.11.1988
6 FOTI GIUSEPPE 01.05.1981
7 GALLO ALBERTO 02.01.1997
8 GUARNERI VALERIO 11.09.1976
9 MAGLIARISI DANILO 22.09.1988
10 MODICA EMANUELE 21.08.2001
11 PASSANANTE PIETRO 17.06.1996
12 SPINA SALVATORE 11.01.1987
13 TORREGROSSA FRANCESCO 14.03.1989

DATO ATTO, che la Commissione di valutazione, riunitasi in data 28/11/2024, ha provveduto a valutare il
possesso dei requisiti generali e preferenziali previsti dal bando al fine dell'ammissione alla procedura di
selezione de qua, accertando che:

- tutti i candidati hanno prodotto domanda di partecipazione entro il termine di scadenza eccetto il
candidato Dott. Costanza Salvatore;

- tutti i candidati, sono in possesso dei requisiti generali richiesti dal bando eccetto i candidati Sig. Di
Marco Maurizio e la Dott.ssa De Simone Paola Emanuela, i quali non risultano in possesso dei
seguenti requisiti di ammissione richiesti dal bando:

o Laurea in Ingegneria Informatica o equipollente;

- 1l candidato Dott. Danilo Magliarisi, non ha utilizzato lo schema di domanda allegato

all’ Avviso di cui trattasi né alternativamente, la forma dell’autodichiarazione;

RITENUTO pertanto di:

e ammettere alla procedura concorsuale i seguenti candidati:

Candidati Ammessi
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 ALESSI FRANCESCO 22.05.1993
2 D’ASARO ALBA MARINA 23.11.1993
3 FOTI GIUSEPPE 01.05.1981
4 GALLO ALBERTO 02.01.1997
5 GUARNERI VALERIO 11.09.1976
6 MODICA EMANUELE 21.08.2001
7 PASSANANTE PIETRO 17.06.1996
8 SPINA SALVATORE 11.01.1987
9 TORREGROSSA FRANCESCO 14.03.1989




e non ammettere alla procedura concorsuale i seguenti i candidati:

Candidati Non Ammessi
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 COSTANZA SALVATORE SERGIO ) 29.08.2001
2 DE SIMONE PAOLA EMANUELA 15.08.1993
3 DI MARCO MAURIZIO 28.11.1988
4 MAGLIARISI DANILO 22.09.1988

PRESO ATTO che l'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti
dell'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art. 53 comma
2 L.R. n°30 del 30/11/1993) attesa la necessita di reperire nel pit breve tempo le unita mediche necessarie e
al fine di assicurare I'assolvimento dei LEA e |'offerta assistenziale;

DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il
bilancio economico corrente;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 -Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella Pubblica Amministrazione nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della conformita della presente proposta alla normativa
vigente che disciplina la materia trattata.

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1) AMMETTERE alla selezione indetta con Avviso Pubblico in Urgenza per la formulazione di una long

list di informatici da utilizzare per le attivita della UOS ICT Management (Del. ind. n. 556 del 24/10/2024)
i seguenti candidati:

Candidati Ammessi
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 ALESSI FRANCESCO 22.05.1993
2 D’ASARO ALBA MARINA 23.11.1993
3 FOTI GIUSEPPE 01.05.1981
4 GALLO ALBERTO 02.01.1997
5 GUARNERI VALERIO 11.09.1976
6 MODICA EMANUELE 21.08.2001
7 PASSANANTE PIETRO 17.06.1996
8 SPINA SALVATORE 11.01.1987
9 TORREGROSSA FRANCESCO 14.03.1989

2) NON AMMETTERE alla procedura concorsuale i seguenti i candidati:

Candidati Non Ammessi
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 COSTANZA SALVATORE SERGIO 29.08.2001
2 DE SIMONE PAOLA EMANUELA 15.08.1993
3 DI MARCO MAURIZIO 28.11.1988
4 MAGLIARISI DANILO 22.09.1988




3) RITENUTO di ammettere alla procedura concorsuale i nominativi riportati nell'elenco di cui sopra, che
risultano essere in possesso di tutti i requisiti di ammissione richiesti nel bando per la formulazione di una
long list di informatici da utilizzare per le attivita della UOS ICT Management, ad eccezione dei candidati
Dott. Costanza Salvatore che ha prodotto domanda oltre il termine di scadenza, il Sig. Di Marco Maurizio e
la Dott.ssa De Simone Paola Emanuela, i cui titoli di studio non rientrano tra quelli previsti nel bando, il
Dott. Danilo Magliarisi, il quale non ha utilizzato lo schema di domanda allegato all’Avviso di cui trattasi
né la forma dell’autodichiarazione e che, pertanto, vengono esclusi dalla procedura concorsuale de qua;

- 4) DARE ATTO che lintera documentazione" citata nella presente proposta, in originale, ¢ custodita agli atti
detl'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del b.e.p. corrente;

6) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art. n. 53 comma 2, L.R. n" 30 del
30/11/1993), al fine di procedere tempestivamente all'espletamento del colloquio;,

7) CURERA' l'esecuzione del presente provvedimento la UOC Risorse Umane

Il Direttore UOC Risorse Umane

Dott.ssa MariWCurﬁ

Sul presente atto viene espresso

parere favorgvble dal
IL DIRETTORE A NISTRATIVO IL DIRETT(
Dott. Viryn Barone

/ L\ IL DIRETTORE GENERALE
\
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Sanitario ¢ dal Direttore Ammnistrativo;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal

Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

DO

Il Sedretario verbalizzante




