
Determinazione n. G7 del OC /40/Z2L44 

OGGETTO: Attivita di controllo sugli atti del Coordimatore Regionale del 
Centro Regionale per i Trapianti. Liquidazione ai componenti del Collegio 
Sindacale Settembre 2014. 
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*se CRTSicilia 

L’anno duemila quattordici il giorno Se, del mese di 2/47 nella sede del Centro 
Regionale Trapianti ~ Sicilia i] Coordinatore Regionale Dott. Vito Sparacino 
Premesso che: 

- con Legge | Aprile 1999 n. 91 sono state emanate “Disposizioni in materia di prelievi e di 

trapianto di organi e tessuti”, 
- con Decreto dell’Assessorato per la Salute 6 ottobre 1999 all’art. | si dispone che “ il 
Centro Regionale di riferimento per i Trapianti, individuato con la deliberazione della 

Giunta dj Governo Regionale n. 292 del 23 giugno 1994 e con il decreto n. 1279 del 3 
novembre 1994 costituisce il Centro Regionale per i Trapianti di cui al comma | della 
Legge n. 91 del 1° aprile 1999, con i compiti c gli attributi previsti dal comma 6 dell’art. 10 
della medesima legge”, 
- con Delibera. n. 202 del 5/05/2006 la GRG ha approvato il piano di riassetto del Centro 
Regionale Trapianti Sicilia; 
- con D.A.2719/10 € stato adottato il nuovo modello organizzativo del CRT, ed in 
particolare agli art. n.4 en. 5 si é stabilito che il Coordinatore Regionale assicuri tutte le 

funzioni amministrative del CRT a mezzo di proprie determinazioni con autonomia 
gestionale e responsabilita diretta delle risorse umane, tecniche ed economiche finanziarie 
del CRT e all’art 6 si dispone che gli oneri per il funzionamento del CRT sono a carico 
delle risorse del FSR e sono crogate con yincolo di destinazione a favore del medesimo 
CRT, all’ Azienda Ospedalicra Civico; 

Preso atto che: 
Con nota prot. 160/CS del 06/09/2012 il Collegio Sindacale dell’ARNAS Civico chiede i] 
riconoscimento economico mediante applicazione delle tariffe stabilite dalla normativa 
vigente, per le attivila di controllo svolte sugli atti del CRT Sicilia;(Allegato n.1) 

Con nota prot. 820/2012/SEFP del 17/09/2013 il Servizio Economico Finanziario 
dell’ARNAS Civico chiede specifico parere, relativamente a quanto richiesto dal Collegio 
Sindacale, al Servizio 5 del Dipartimento di Pianificazione Strategica dell’ Assessorato 
della Salute; (Allegato n. 2) 

Con nota prot. A.1.3/89392 del 11/12/2012 il Dipartimento di Pianificazione Strategica — 
Area Interdipartimentale 3 — Affari Giuridici dell?Assessorato della Salute, da carico 

all’ ARNAS Civico di provvedere alla liquidazione ed al pagamento delle indennita del 
Collegio Sindacale per le attivita di controllo svolta sugli atti del CRT Sicilia, imputando la 
relativa spesa sull’assegnazione finanziaria prevista per il CRT Sicilia dall’art. 6 del D.A. 
2719/2010; (Allegato n.3) : 

Con nota prot. 19/2013/SEFP del 17/01/2013 il Servizio Economico Finanziario 
dell’ ARNAS Civico comunica all’Assessorato della Salute di voler procedere al calcolo 
delle indennita del Collegio Sindacale in applicazione dei criteri di cui al comma [3 
dell’art. 3 del D.Lgs. 502/92,perlatro gid applicati dai componenti del Collegio stesso 
all’atto dell’ emissione delle specifiche fatture inviate al CRT Sicilia; (Allegato n.4)



7° CRT Sicilia 

Con nota prot. n. 34493 del 16/04/2013 il Dipartimento di Pianificazione Strategica 
dell’Assessorato della Salute approva ec condivide il criterio di calcolo proposto 
dal? ARNAS Civico; (Allegato n.5) 

Preso atto che: 

Con determina n. 50/2013 del 16/04/2013 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il periodo 01/05/2011- 
31/12/2011 e 01/01/2012-31/12/2012; 

Con determina n. 58/2013 del 28/05/2013 si € proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il periodo 01/01/2013- 
30/04/2013; 

Con determina n. 84/2013 del 17/07/2013 si & proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il periodo 01/05/2013- 
30/06/2013; 

Con determina n, 129/2013 del 29/10/2013 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il raggiungimento obiettivo 
anno 2012; 

Con determina n.2/2014 del 15/01/2014 si & proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il periodo 01/07/2013- 
31/12/2013; 

Con determina n.15/2014 del 07/02/2014 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per i! periodo 01-31/01/2014; 

Con determina n. 23/2014 del 28/02/2014 si & proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il periodo 01-28/02/2014; 

Con determina n. 27/2014 del 11/03/2014 si & proceduto alla liquidazione dei 
compensi al Dr. Fulvio Coticchio per il periodo Settembre-Dicembre 2013 e 
Gennaio-Febbraio 2014: 

Con determina n. 36/2014 del 28/03/2014 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale D.ssa Di Liberti, Dr. Coticchio ¢ 
Sig. Galizia per il periodo 01-31/03/2014; 

Con determina n. 44/2014 del 18/04/2014 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale D.ssa Di Liberti, Dr. Coticchio ¢ 
Sig. Galizia per il periodo 01-30/04/2014;



CRTSichia 

- Con determina n. 55/2014 del 26/05/2014 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale D.ssa Di Liberti, Dr. Coticchio e 
Sig. Galizia per il periado 01-3 1/05/2014; 

- Con determina n. 64/2014 del 20/06/2014 si a proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale D.ssa Di Libetti , Dr. Coticchio e 
Sig. Galizia per i] periodo 01-30/06/2014; 

- Con determina n. 74/2014 del 23/07/2014 si @ proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale D.ssa Di Liberti , Dr. Coticchio e 
Sig. Galizia per il periodo 01-31/07/2014; 

- Con determina n. 86/2014 del 04/09/2014 si é proceduto alla liquidazione dei 
compensi ai componenti del Collegio Sindacale per il raggiungimento obiettivo 
anno 2013; 

~ Con determina n. 87/2014 del 04/09/2014 si & proceduto alla liquidazione dej 
compensi ai componenti de! Collegio Sindacale D.ssa Di Liberti , Dr. Coticchio e 
Sig. Galizia per il periodo 01-3 1/08/2014 

Recepita la fattura n. 39/2014 del 16/09/2014 del Dr. Fulvio Coticchio di €. 788,05 al lordo 
della RA 20%, quale onorario per funzione componente collegio sindacale mese di 
Settembre 2014; (Allegato 1.6) 

Vista la tabella di calcolo delle spettanze elaborata dai componenti degli uffici competenti 
dell’ARNAS Civico; (Allegato n. 7) 

Considerato che le spettanze cella D.ssa Letizia Di Liberti e del Sig. Galizia Giovanni, rispettivamente Presidente ¢ componente del Collegio Sindacale, calcolate come da 
predetto prospetto vengono erogate mediante la procedura stipendiale dell’ ARNAS Civico; 

Preso Atto che la spesa di che trattasi pari ad €.1.987,52, oltre ad oneri a carico dell’aziende ca 
carico del percipiente, trova copertura nella dotazione economica erogata all’Azienda ARNAS 
Civico con vincolo di destinazione a favore del CRT Sicilia per anno 2014;



DETERMINA 

Per quanto esposto in preambolo, che qui si intende integralmente riportato di: 

Approvare la tabella di calcolo delle spettanza dei componenti del Collegio Sindacale, per 
le attivita di controllo svolte sugli atti del CRT Sicilia, come da elaborato allegato dai 
competenti uffici dell’ ARNAS Civico; 

Disporre la liquidazione ed i] pagamento delle seguenti competenze mediante procedura 
stipendiale dell’ ARNAS Civico: 

° D.ssa Letizia Di Liberti, Presidente del Collegio Sindacale, €.745,32 oltre ad oneri 

socialj a carico azienda ¢ a carico percipienie per il periodo 01-30/09/2014,; 

© Sig. Giovanni Galizia, Componente del Collegio Sindacale, €.621,10 altre ad oneri 

sociali a carico azienda e a carico percipiente per il periodo 01-30/09/2014; 

° Dr. Fulvio Coticchio, Componente del Collegio Sindacale fattura n. 39/2014 del 
16/09/2014 €. 788,05 al lordo della RA 20% oltre ad oneri sociali a carico azienda e 

a carico percipiente per il periodo 01-30/09/2014; 

Dare Atte che la spesa di che trattasi pari a €.1.987,52, oltre ad oneri a carico dell’aziende ea 
carico del percipiente, trova copertura sul finanziamento, sul conto n. 5.02.01.15.0726 del CRT, 
dando atto che la relativa spesa trova copertura nella dotazione economica ecrogata all’ Azienda 
ARNAS Civico con vincolo di destinazione a favore del CRT Sicilia per anno 2014: 

Trasmettere copia del presente atto al Direttore Amministrativo; 

Trasmettere copia del presente atto al Collegio dei Sindaci dell’ ARNAS Civico; 

Il Goordinatoye Regionale 
Vip Sean 

_ “es ——— 
Elenco allegati: 

Allegato n.I nota prot. 160/CS del 06/09/2012; 
Allegato n.2 nota prot. 820/2012/SEFP del 17/09/2013;



Allegato n.3 nota prot. A.1.3/89392 del 11/12/2012; 
Allegato n.4 nota prot. 19/2013/SEFP del 17/01/2013; 

Allegato n.5 nota prot. n. 34493 del 16/04/2013; 
Allegato n.6 fattura n. 39/2014 del 16/09/2014 del Dr. Fulvio Coticchio; 
Allegato n.7 tabella di calcolo delle spettanze 

Vista la regolarita della procedura amministrativa; 
Vista la regolarita contabile; 

Il Direttore Amministrativo 
A.R.N.AS. Civico 

Dr. Vincenzo Barone 

PUBBLICAZIONE 

Si dichiara che la presente Determinazione, copia conforme all’originale, ¢ stata pubblicata 

all’albo Azicndale dell’A.R.N.A.S. adecorrere dal_| 2 O77 044 ry Lig 

L’incaricato 


