
PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. 11°30 del 03/11/1993, in copia · 

conforme all'originale è stata pubblicata in formato digitale all'Albo Informatico dell'A.R.N.A.S. a decorrere 

dal giorno 2 2· DIC 2024. e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

D Non sono pervenute opposizioni 

O Sono pervenute opposizioni da _ 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

/ 

O Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA O 1 GEN, 2025 
O . Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

O Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

□ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata al!' Assessorato Sanità il Prot. n. _ 

Si attesta che l'Assessorato Reg, Sanità, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l'approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l'annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot, n. _ 

Notificata in Archivio il Prot. n. _ 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

N. 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda dl Rllic,vo Na,lons1le ad Alta SpedaH,w,.lone 

919 

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

del 2 O D f C. 2024 
OGGETTO: · Utilizzazione graduatoria ARNAS per il profilo di Tecnico di Neurofisiopatologia ( ex ctg. 

D) - Area dei professionisti della salute e dei Funzionari per il conferimento di n. 1 
incarico di TNFP e immissione in servizio. 

Altre annotazioni 

U.O.C. RISORSE UMANE 
r 

Proposta n.5fZU(e1 e 11 8 OlC. 202 , 

D · Non comporta Spese e/o Oneri a carico 
del Bilancio. 

Il Responsabile de_ ~ ~wcedime~t/J Gra4r)~t 
Il Dirigete UOS 

Dott. Fabinrussich 

IL Direttore UOC 
RisorslUl~;: < 

Dott.ssa Ma.~Curti 

U.O.C. ECONOMICO - FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Esercizio 2024 

N° Conto economico ----------- 

N° Conto Patrimoniale ----~----- 
n pre11cn1e provvedimento 

Budget assegnato anno 202J ,~~~'. dctc:rmiua oneri a carie. 
·,1'•1"'/f'TI) ,~,,~. • • 

1 ;_:-,~'fl• r-, f' '..\':::.• ~ 
1
., .,, 

(euro) _ 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
contabili conseguenti alla parte disposi va del 
presente atto e i valori economici e/o p rimoniali 
registrati nell'apposito applicativo 
amministrativo-contabile di gesti e del Budget 
Aziendale 

del procedimento Il Diretto~- 

L'anno duemilaventiquattro il giorno_·J_Q.._.1 i=--·· _ 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Dire tor 
322/Serv. 1 °/S.G. del 21/06/2024, assistito dt3 . ...:.-' P,...:...---4-1---':........:..e.._____.::.;.____=...L= 

adotta la presente delibera sulla base della prop ta di 
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II Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane 

Premesso che: 
✓ con deliberazione n. 1850 del 14 dicembre 2023 è stata indetta selezione pubblica per soli titoli per 

il conferimento di incarichi a tempo determinato per il profilo di Tecnico di Neurofisiopatologia (ex 
ctg. D) - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, per le esigenze delle Strutture di 
questa ARNAS; 

✓ con provvedimento n. 69 del 16/02/2024 è stata determinata l'approvazione atti della suddetta 
selezione pubblica e nonché l'approvazione della relativa· graduatoria di merito; 

Atteso che: 
✓ il Dirigente delle professioni Tecnico-sanitarie con nota prot.n. 15025/2024 e n, 28161 del 

18/10/2024 ha richiesto l'utilizzazione della suindicata graduatoria al fine di coprire i vuoti in 
drganido per il profilo di Tecnico di Neurofisiopatologia, essendo allo stato non coperti n. 3 posti di 
TNFP, allo scopo di supportare le necessità assistenziali nell'ambito della diagnosi delle 
patologie del sistema nervoso, e specificatamente nelle metodiche diag~ostiche in campo 
neurologico e neurochirurgico; 

✓ la Direzione Strategica ha espresso parere favorevole all'utilizzazione della graduatoria per 
l'assunzione a tempo determinato di una unità di personale con il profilo di TNFP; 

Dato Atto che: 
nell'ultimo scorrimento si è proceduto ad utilizzare la graduatoria in parola sino al 17° posto, per conferire 
n. 1 incarico a tempo determinato di tecnico di Neurofisiopatologia a seguito del quale è stato conferito un 
incarico alla Dott.ssa MICCHIA Katia (posiz.n. 16A), che ha concluso il rapporto di lavoro il 30/06/2024; 
il candidato Dott.ssa CAMBRIA Venera, utilmente collocato nella graduatoria, alla posizione n. 17\ aveva 
espresso disponibilità al conferimento di un prossimo incarico di TNFP; 
la candidata contattata tramite PEC, ha confermato la disponibilità ed ha accettato l'incarico di lavoro a 
tempo determinato di tecnico di Neurofisiopatologia - Area dei professionisti della salute e dei funzionari ( 
ex ctg "D), presso questa ARNAS dall'01/01/2025 al 30/06/2025, così come indicato nello schema che 
segue: 

DATA DI COMUNE DI DECORRENZA FINE 
n. COGNOME NOME 

NASCITA NASCITA INCARICO INCARICO 

1 CAMBRIA Venera 13/06/1988 Milazzo (ME) 01/01/2025 30/06/2025 

Visto: 
✓ Il D. Lgs.vo n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii; 
✓ il Decreto Legislativo n. 81/2015 e ss.mm.ii.; 
✓ il DPR 27 marzo 2001, n. 220 Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non 

dirigenziale del Servizio sanitario nazionale. 
✓ Il vigente CCNL Comparto Sanità ed in particolare l'art. 70 e 71 del CCNL 2019-2021 che disciplinano 

le assunzioni a tempo determinato; 
✓ il D.P.R. 445/2000; 

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato sino al 30/06/2025, 
allo scopo di supportare le attività assistenziali delle diverse Unità aziendali, al suindicato TNFP utilmente 
collocato nella graduatoria formulata da questa ARNAS, tenuto conto della disponibilità ad accettare il 
conferimento de/l'incarico da parte dell'interessato nei tempi concordati; 

Dare Atto che nel contratto di lavoro per il conferimento dell'incarico in parola, saranno fissati le condizioni, 
modalità, termini e durata; 

Dare Atto che la spesa del presente provvedimento ricadente sul bilancio anno 2025, al momento non può 
essere imputata al B.E.P. 2025; 

Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento è agli atti dell'U.O.C. Risorse Umane; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D. L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso è stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 
190 - "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione" - nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 
2019-2021; 
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PROPONE 
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Dare Atto che, allo scopo di supportare le necessità assistenziali ed al fine di coprire i vuoti in organico 
per il profilo di Tecnico di Neurofisiopatologia (ex ctg. D) - Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, si è proceduto ad utilizzare la graduatoria di questa ARNAS approvata con provvedimento n. 69 
del 16/02/2024, relativa a detto profilo, per il conferimento di un incarico a tempo determinato; 

2. Prendere Atto del conferimento di n. 1. incarico a tempo determinato sino al 30/06/2025, allo scopo di 
supportare le attività assistenziali delle diverse Unità aziendali, al sottoindicato TNFP utilmente collocato 
nella graduatoria formulata da questa ARNAS, tenuto conto della disponibilità ad accettare il conferimento· 
dell'incarico da parte dell'interessato nei tempi concordati : 

n. COGNOME NOME DATA DI NASCITA COMUNE DI NASCITA INIZIO INCARICO FINE INCARICO 

1 CAMBRIA Venera 13/06/1988 Milazzo (ME) 01/01/2025 30/06/2025 

3. Dare Atto che nel contratto di lavoro per il conferimento dell'incarico in parola, saranno fissati le 
condizioni, modalità, termini e durata; 

4. Dare Atto che la spesa del presente provvedimento ricadente sul bilancio anno 2025, al momento non 
può essere imputata·al B.E.P. 2025; 

5. Dare Atto che la documen_tazione citata nel presente provvedimento è agli atti dell'U.O.C. Risorse Umane; 

6. Curerà l'esecuzione del presente provvedimento l'U.O.C. Risorse Umane. 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane 
Dott.ssa Mari~urti 

Sul presente atto viene espresso 

parere 

Il Direttore Generale 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 
preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 
ritenuto di condividerne il contenuto; 
assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come 
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

Il Direttore Generale 
Dot . Walt~tmAf \Q 
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