PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Civico Di Cristina Benfratelli E‘%

Aziends di Rillevo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N, 932 del 20 DIC. 2024

OGGETTO: Approvazione atti — “Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo
determinato per anni 1 (prorogabile) di dirigente amministrativo per la UOS Convenzioni e Assicurazioni della UOC
Affari Generali del Dipartimento Amministrativo di questa ARNAS” (Del. indiz. n. 799 del 21/06/2024).
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1l Responsabile 1l Direttore dell’U.O.C.

del prieedimento :

L’anno duemilaventiquattro il giorno \Jw\ del mese di ,EQQQM\'M , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Djrettore.Generale Dott. Walter Messina, nominato con D.P. n.
322/Serv. 1°/S.G. del 21/06/2024, assistito dgﬁ_*_%é&\w @(Lm‘@ quale segretario verbalizzante

adotta la presente delibera sulla base della proposta di\$eguito riport%ta.
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Il Direttore dell’U.O0.C. Dott.ssa

Maria Luisa Curti

PREMESSO - che con la deliberazione n. 799 del 21/06/2024, & stato indetto un “Selezione pubblica
per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato per anni 1
(prorogabile) di dirigente amministrativo per la UOS Convenzioni e Assicurazioni della
UOC Affari Generali del Dipartimento Amministrativo di questa ARNAS”;
- che con deliberazione n. 522 del 17/10/2024 e successiva delibera di modifica n. 577
del 25/10/2024 si é preso atto delle istanze pervenute entro i termini previsti, provveduto
allammissione dei candidati istanti ed alla nomina della Commissione esaminatrice;
PRESO ATTO che in data 12/12/2024 si & conclusa la procedura concorsuale e che lintera
documentazione, compreso le schede di valutazione, in originale, sono agli atti dell'Ufficio
concorsi dell’'U.0.C. Risorse Umane;
VISTI i verbali nn. 1, 2 e 3 ed i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice;
PRESO ATTO che i seguenti candidati, non essendosi presentati alle prove concorsuali, sono stati
dichiarati rinunciatari:
CANDIDATI ASSENTI
N. COGNOME E NOME DATA DI LUOGO DI NASCITA
NASCITA
1 | Celi Giuseppina 04/07/1975 Messina
2 | Covais Patrizia 20/02/1970 Palermo
3 | De Caro Maria Antonietta 06/01/1982 Brescia
4 | Garretto Armando 04/11/1970 Vittoria (RG)
5 | Navarra Tramontana Ornella 16/02/1975 Messina
6 | Russo Carmelo 29/07/1975 Sciacca (AG)
7 | Sorce Domenica 05/03/1965 Lercara Friddi (PA)
8 | Sapienza Francesca 20/10/1972 Terrasini
9 | Valenti Silvia 17/02/1964 Palermo
ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la
seguente graduatoria di merito:
GRADUATORIA
N, | COGNOMEE | DATADI | LUOGO DI |Punteggio Pg’gg%? PUNTI
) NOME NASCITA NASCITA TITOLI TOTALI
ORALE
1 |Di Stef Angel Catani 31,436
I oterano Angela 25/01/1973 atania 11,436 20
2 i Pal 7
Greco Giovanna 28/03/1966 alermo 12,790 18 30,790
i lo Mari Pal
3 |D’Angelo Maria 30/03/1975 alermo 10,720 20 30,720
4 |D’Angelo Daniele 31/01/1975 Torino 5,555 20 25,555
Paladino Flori | 5,32
5 aladino Florinda 06/12/1971 Palermo 9,325 16 25,325

CONSIDERATO

DATO ATTO
RITENUTO
RITENUTO

DATO ATTO
ATTESO

d’esame al termine della prova orale;

che alla suddetta graduatoria € stata data pubblicita mediante affissione alla porta deil'aula

che la stessa sara pubblicata all'albo aziendale e sul sito internet istituzionale;

di dover approvare gli atti della selezione de qua;

di riservasi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai
candidati;

che il presente provvedimento non comporta spese per il BEP corrente;

che il Responsabile del procedimento e il Responsabile della struttura proponente
attestano inoltre, I'assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del
Codice di Comportamento;
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ATTESO

RITENUTO

che il Responsabile della Struttura proponente attesta la liceita e la regolaritd delle
procedure poste in essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della
normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché attesta I'utilita e 'opportunita
per gli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del punto 7
dellart. 53 della L.R. n. 30/93, attesa la necessita di procedere tempestivamente con le
immissioni in servizio del personale medico nella relativa Unita Operativa;

PROPONE

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integraimente riportate, di:

1) APPROVARE

gli atti della “Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a
tempo determinato per anni 1 (prorogabile) di dirigente amministrativo per la UOS
Convenzioni e Assicurazioni della UOC Affari Generali def Dipartimento Amministrativo di
questa ARNAS”, e la relativa graduatoria, cosi formulata:

GRADUATORIA

N | COGNOMEE | DATADI | LUOGO DI | Punteggio | Biicd9i® | PUNTI

NOME NASCITA | NASCITA TITOLI ORALE | TOTALI
1 |Di Stefano Angela 25/01/1973 Catania 11,436 20 31,436
2 |Greco Giovanna 28/03/1966 Palermo 12,790 18 30,790
3 |D’Angelo Maria 30/03/1975 Palermo 10,720 20 30,720
4 |D'Angelo Daniele 31/01/1975 Torino 5,555 20 25,555
5 |Paladino Florinda 06/12/1971 Palermo 9,325 16 25,325

2) RISERVARSI

3) DARE ATTO

4) PUBBLICARE
5) DARE ATTO

6) NOTIFICARE

7 DARE ATTO
8) DICHIARARE

9) INCARICARE

di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati;

che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli
atti dell’'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

la graduatoria suddetta nell’albo aziendale e sul sito internet istituzionale;
che il presente provvedimento non comporta spese per il BEP corrente;

il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione della presente delibera
sul sito web aziendale;
che il presente provvedimento non comporta spese per il BEP corrente;

il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi del punto 7 dell'art. 53 della
LR. n. 30/93 attesa la necessita di procedere tempestivamente con le immissioni in
servizio del personale medico nella relativa Unita Operativa;

le strutture competenti dell'esecuzione del presente provvedimento.

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane

Dott.ssa MarWa Curti




Sul presente atto viene espresso
parere favorevole dal parere fagorevole dal
IL DIRETTORE AM ISTRATIVO IL DIRETTOR] ITARIO
Dott. Vincen e Dott. Dgmjeficg Cipolla

L/ IL Direttore Generale

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta,

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Direttore Generale
Dott. Walter Messina

Mewl

E Il Segretario veEpalizzante
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