postazione Medicalizzata 118 presso I’isola di Lampedusa per il mese di gennaio 2025dei quali:

Competenze
Azienda Globali Oneri Riflessi IRAP Totale
ARNAS Palermo 23.771,05 5.272,66 1.883,09 30.926,81

TOTALE DA PAGARE : € 30.926,81

CORRISPONDERE la somma di € 30.926,81 al personale medico, infermieristico in servizio presso
questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118

PRENDERE ATTO che la spesa connessa la presente provvedimento non & oggetto di gestione e
monitoraggio informatico nell'ambito dell'applicativo contabile C4H, sebbene si attesti che gli oneri connessi
alla sua esecuzione sono ricompresi nella complessiva programmazione di spesa del personale dipendente e
non dipendente assunta dall'azienda nei propri atti di programmazione e previsione economica

IMPUTARE [I’importo sui conti:
1. conto 5.05.01.01.0701 imputare I’importo di 80.762,90 “ Costo del Personale dirigente
Medico tempo indeterminato compensi per attivita SUES 118

2. conto 5.05.01.01.0801 imputare I’importo di € 18.805,62 Costo del Personale dirigente
Medico tempo indeterminato — oneri sociali su compensi per attivita SUES 118

3. conto 5.05.02.01.0701 imputare I’importo di € 198.373,25 “Costo del Personale del
Comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato compensi per attivita SUES 118

4. conto 5.05.02.01.0801 imputare I’importo € 46.096,69Costo del Personale del Comparto
ruolo sanitario — tempo indeterminato — oneri sociali su compensi per attivita SUES 118

5. conto 9.01.01.01.0201 imputare I’importo di € 23.179,39 IRAP su compensi per SUES
118

6. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante I’urgenza di provvedere

Il Segretario Yerbalizzante
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DARE ATTO che la spesa connessa la presente provvedimento non & oggetto di gestione e monitoraggio
informatico nell'ambito dell'applicativo contabile C4H, sebbene si attesti che gli oneri connessi alla sua
esecuzione sono ricompresi nella complessiva programmazione di spesa del personale dipendente € non
dipendente assunta dall'azienda nei propri atti di programmazione e previsione economica

RITENUTO di conferire esecutivitd immediata al presente provvedimento al fine di potere rispettare i
termini di pagamento;

DATO ATTO della regolaritd della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata

DETERMINA
Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato.

PRENDERE ATTO 431/25 del 08/04/2025 (allegato A), il Direttore della CO 118, Bacino Palermo —
Trapani, trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso questa Azienda, che
diventano parte integrante del presente atto, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate da tale personale
presso il S.E.U.S. 118, in regime di incentivazione, il cui importo complessivo, quantificato dallo stesso,
relativamente alle competenze del mese di Febbraio 2025 & pari ad € 296.502,61 cosi di seguito ripartite;

Competenze Oneri
Azienda globali Riflessi IRAP Totale
ARNAS Palermo 225.290,7 52.471,93 |18.739,98 296.502,61

CORRISPONDERE la somma di € 296.502,61 al personale medico, infermieristico in servizio presso questa
Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118;

PRENDERE ATTO della nota prot 432/25 del 08/04/2025 ALLEGATO B) con cui il Direttore della CO
118, trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso questa Azienda,
riguardanti il riepilogo delle ore effettuate Servizio Elisoccorso presso ’isola di Lampedusa, in regime di
“indennita di disagio di chiamata”, per il mese di Febbraio 2025 , come precisato nella nota assessoriale
prot. 92308 del 01/12/2015, la quale autorizza in via del tutto eccezionale e temporanea, in attesa della
risoluzione del problema di Lampedusa, ’indennitd di “Disagio/chiamata” per un importo pari ad €
39.026,38 come di seguito illustrati

Competenze Oneri
Azienda globali Riflessi IRAP Totale
A.RN.A.S. Palermo 29.498 4 7.020,62 2.507,36  139.026,38

CORRISPONDERE la somma di € 39.026,38 9 al personale medico, infermieristico in servizio presso
questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118

PRENDERE ATTO della nota 433/25 del 08/04/2025 (allegato C) con cui il Direttore della CO
118, trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso questa
Azienda, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate per gli eventi svolti nel mese di gennaio 2025
inaugurazione anno giudiziario - presenza alta autorita palermo, ) per un importo di €7 62,05

Competenze Oneri
Azienda globali Riflessi IRAP Totale
A RN.A.S. Palermo 576 137,09 48.96 762,05

CORRISPONDERE la somma di 762,05 al personale medico, infermieristico in servizio presso questa
Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118

10)LIQUIDARE come da elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118, con nota 434/25 del
08/04/2025 ( Allegato D ) I’importo di € 30.926,81 a titolo di indennita di “ Progetto Lampedusa”



VISTO il D.Igs 30/12/1992 n° 502 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge della Regione Sicilia del 14/04/2009 n°® 5 “ Norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale” .

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n° 6 del 24/06/2024 immediatamente esecutiva
con la quale la Dott. Maria Luisa Curti in qualita di Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane ¢ stata delegata , ai
sensi di legge alla firma di specifici provvedimenti amministrativi tra cui rientra il presente provvedimento;

PREMESSO che 1’Assessorato regionale alla Sanita in attuazione del D.A. n. 34726 del 27/03/2001 ha
trasferito la Centrale Operativa del servizio di emergenza del 118 di Palermo relativa al bacino di utenza
Palermo -Trapani al Dipartimento di emergenza di questa Azienda ospedaliera.

CONSIDERATO provvedere al pagamento delle spettanze degli operatori, in base alle ore prestate, dopo i
riscontri di competenza, da parte del Direttore CO 118;

PRESO ATTO che con la nota 431/25 del 08/04/2025 ( Allegato A) il Direttore della CO 118, Bacino
Palermo — Trapani, trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio il S.E.U.S. 118,
in regime di incentivazione, presso questa Azienda, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate da tale

personale presso il cui Importo complessivo, quantificato dallo stesso, relativamente alle ore svolte nel mese
di Febbraio 2025 & € 296.502,61

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali;

RITENUTO di corrispondere la somma di 296.502,61 personale medico, infermieristico in servizio presso
questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118;

VISTA la nota prot 432/25 del 08/04/2025 (ALLEGATO B) , che si allega alla presente, con cui il
Direttore della CO 118, trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso
questa Azienda, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate Servizio Elisoccorso presso I’isola di Lampedusa,
in regime di “indennita di disagio di chiamata”, per il mese di Febbraio 2025 , come precisato nella nota
assessoriale prot. 92308 del 01/12/2015, la quale autorizza in via del tutto eccezionale e temporanea, in attesa
della risoluzione del problema di Lampedusa, I’indennita di “Disagio/chiamata” per un importo pari ad

€ 39.026,38

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali;

RITENUTO di corrispondere la somma di € 39.026,38 al personale medico, infermieristico in servizio
presso questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118;

VISTA lanota 433/25 del 08/04/2025 (Allegato C) che si allega alla presente, con la quale il Direttore della
C.O. 118 trasmette il riepilogo delle ore effettuate per gli eventi svoltisi in regime di incentivazione dal
personale sanitario Sues 118 nel mese di Febbraio 2025 per eventi o manifestazioni (presenza alta autorita
palermo) per un importo di € 762,05

RITENUTO di corrispondere la somma di € 762,05 al personale medico, infermieristico in servizio presso
questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118;

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali;

VISTA la nota prot. 434/25 del 08/04/2025 (Allegato D) che si allega alla presente, con la quale il Direttore
della C.O. 118 trasmette il riepilogo delle ore effettuate dal personale Sanitario per il servizio “ Progetto
Lampedusa” relativo al mese di febbraio 2025 per un importo di € 30.926,81

RITENUTO di corrispondere la somma di € 30.926,81 personale medico infermieristico in servizio presso
le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell’ARNAS

Civico di Palermo.

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali;



PUBLICAZIONE
Si cértifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & sfata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a
decorrere dal giorno AB z( 512 j‘)i g e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[1 Non sono pervenute opposizioni

(1 Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[0 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

/‘E/\ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n. '

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

=48

Civico Di Cristina Bgnfratelli

DETERMINA N° £ 26 /ARUDEL 1 4 MAG, 2025

OGGETTO: Liquidazione competenze del mese di Febbraio 2025 e liquidazione delle “indennita di
disagio/reperibilita” del mese di Febbraio 2025 , da parte del Direttore della C.O. 118, al personale medico
aziendale. Pagamento spettanze dipendenti A.R.N.A.S. Civico.
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; . Si riscontra la corretta correlaziopé tra gli effetti
ilgydel proc_edlmento contabili conseguenti alla partg’ dispositiva del

russich presente atto e i valori econogfici e/o patrimoniali
registrati nell'apposito appligativo amministrativo-

contabile di gestione del Budget Aziendale

Il Respons

) / . STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET
Il Direttore U.O.C. Area Risorse Umane

Dott. Mari&p{s‘i Curti

Sche{ja BUDGET allegata

datata

Am 3 %
IL R&SH] dal ;ﬁa&%iﬁﬁ% %
Il Diretibre U.O.C il

o Ahtfnello Porcar0

Ai sensi della legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta la regolarita
della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché 'esistenza della documentazione citata e la sua
rispondenza ai contenuti esposti. :

L’anno duemilaventicinque il giorno del mese di TLA(UA (O | nella sede della U.O.C. Risorse
Umane dellAzienda A.R.N.A.S. Di Cristina Benfratelli di Palermo Il Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane,
Dott.ssa Maria Luisa Curti in forza delle funzioni delegate espressamente attribuite con deliberazione n® 006
del 26/06/2024 del Direttore Generale Dott. Walter Messina, nominato con D.P. n. 322/Serv. 1°/S.G. del
21/06/2024, assistito dal Collab. Amministrativo _\; LoD Y—E,%Q,LLD , quale segretario

verbalizzante adotta la presente determina:




