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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 1134/25 DEL 18/07/2025

OGGETTO: PSN 2020-L.P. 4: APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITRICE- D.SSA FOTI FRANCESCA,
MEDICO GINECOLOGO PER IL PROGETTO: “QUANDO NASCE UN GENITORE - INFORMAZIONE,
SCREENING, PREVENZIONE E TRATTAMENTO PRECOCE DEL DISAGIO PSICHICO IN GRAVIDANZA E
DELLA DEPRESSIONE POST PARTUM” — R. A.: DOTT. ANTONIO MAIORANA. CUP D73C23000010003 - (COD.
PROG. 2020/4) (DEL. RE-INDIZIONE N. 695 DEL 30/04/2025)

STRUTTURA PROPONENTE: RISORSE UMANE
ESTENSORE DEL PROVVEDIMENTO: MONDELLO GIUSEPPINA
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: MONDELLO GIUSEPPINA

RESPONSABILE UOS: CURTI MARIA LUISA
DIRIGENTE DELLA STRUTTURA CURTI MARIA LUISA
PROPOSTA N° 0001367/25 DEL 16/7/2025

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento attestano — con la sottoscrizione del presente atto ed a seguito dell’istruttoria
effettuata — la regolarita della procedura seguita, che ’atto & legittimo nella forma e nella sostanza nonché utile per il servizio
pubblico.

1l Funzionario addetto al controllo di budget attesta — con la sottoscrizione del presente atto — che lo stesso non comporta
scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico e/o alla disponibilita sui fondi patrimoniali e, pertanto, ne attesta la
copertura economica dei costi. Attesta, inoltre, il NULLA OSTA in quanto conforme alle norme sulla contabilita.

Il provvedimento comporta oneri sul bilancio corrente: NO  Spesa soggetta a budget: NO
Conto COGE/Progetto (Codice) 2020/4 -(4)

2020/4-(4) QUANDO NASCE UN GENITORE -
INFORMAZIONE, SCREENING, PREVENZ

Conto COGE/Progetto (descrizione)

Budget totale (€)

Budget prenotato (€)

Budget autorizzato (€)

Budget residuo (€)

Importo del presente provvedimento (€)
Data scheda budget allegata ___ Nr. documento scheda budget

Il Funzionario addetto
11 Direttore U.O.C. Economico Finanziario DAREHEQAMRVBARIEAZO

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
PARERE POSITIVO PARERE POSITIVO
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dr. Vincenzo Barone Dr. Domenico Cipolla

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Walter Messina

nominato con D.P. n. 322/Serv. 1°/S.G. del 21/06/2024 adotta la seguente deliberazione sottoscritta con firma digitale
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE DELL’UOC Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

- con delibera n. 274 del 21/02/2023 e n. 1552 del 16/10/2023, sono state definite
rispettivamente le modalita attuative e la rimodulazione e ridistribuzione delle voci
di costo con I’indicazione del personale da selezionare per la realizzazione del
progetto relativo al PSN 2020 - L.P. 4: “Quando nasce un genitore — Informazione,
screening, prevenzione e trattamento precoce del disagio psichico in gravidanza e
della depressione post partum” — Referente Aziendale: Dott. Antonio Maiorana.
CUP D73C23000010003 (Codice progetto: 2020/4);

- con delibera n. 695 del 30/04/2025 ¢ stato re-indetto un Avviso pubblico per titoli e
colloquio per il conferimento di un incarico libero-professionale per il periodo
residuale di mesi 20, ad un Medico Ginecologo o ad uno Specializzando in
Ginecologia ed Ostetricia, per la realizzazione del progetto sopra specificato;

- con delibera n. 881 del 05/06/2025, si ¢ proceduto a nominare la relativa
Commissione esaminatrice e, contestualmente, all’ammissione d’ufficio dei
candidati che hanno prodotto domanda di partecipazione entro il termine di
scadenza fissato nel bando ed in possesso dei requisiti generali e specifici in esso
previsti;

PRESO ATTO che in data 02/07/2025 si ¢ conclusa la procedura concorsuale de qua e che I’intera

documentazione, in originale, compreso le schede di valutazione, sono agli atti
dell’ Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane;

VISTI iverbalin. 1 €2 e i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice per la
selezione della Figura professionale di Medico Ginecologo o Specializzando;
ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha
formulato la seguente graduatoria, di cui al verbale n. 2 del 02/07/2025 riportato
nell’allegato “G”;
GRADUATORIA (All. G)
Fascia alta: punti da 30,1 a 50
MEDICI SPECIALISTI GINECOLOGIA
" COGNOME E DATA DI T Punteggio P;’:g%‘f PUNTI
’ NOME NASCITA TITOLI TOTALI
ORALE
1 FOTI FRANCESCA OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 40,070
MEDICI SPECIALIZZANDI GINECOLOGIA
2 |ROMANO RAFFAELLA| OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 30,650
Fascia media: punti da 20,1 a 30
MEDICI SPECIALIZZANDI GINECOLOGIA
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2 |ROMANO RAFFAELLA| OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 30,650
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Fascia media: punti da 20,1 a 30
MEDICI SPECIALIZZANDI GINECOLOGIA

3 GULLO CETTY OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 28,860

4 |LA MOTTA GIOVANNI|OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 28,820

GULLO CETTY OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 28,860

LA MOTTA GIOVANNI|OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 28,820
DI GIORGIO FABIOLA

M. CRISTINA OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 26,620

DI GIORGIO FABIOLA
M. CRISTINA

OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 26,620

2) Nominare

3) Riservarsi

4) Dare Atto

5) Dare Atto

6) Dichiarare

7) Incaricare

vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Medico Ginecologo, la
Dr.ssa  FOTI FRANCESCA che, rivestendo attualmente un incarico a tempo
indeterminato presso Ente del SSN, si & riservata di comunicare la data della sua
disponibilita al conferimento dell’incarico, dopo la concessione del periodo di
aspettativa senza assegni dal suo ente di appartenenza;

di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dal
professionista;

che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il
bilancio economico corrente del’A.R.N.A.S., atteso che il progetto & interamente
finanziato dall’ Assessorato della Salute, con I’assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale, i cui fondi sono gia allocati nel
conto patrimoniale n. 2.02.04.01.0201- CUP D73C23000010003 (Codice progetto:
2020/4);

che Dintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita
agli atti dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane;

il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del punto 7 dell’art. 53
della L.R. n. 30/93, ai fini del conferimento dell’incarico per il raggiungimento degli
obiettivi del progetto;

le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Walter Messina

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

CONSIDERATO che alla suddetta graduatoria ¢ stata data pubblicita mediante affissione alla porta

DATO ATTO

RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

DATO ATTO

ATTESO

ATTESO

ATTESO

dell’aula d’esame e nella bacheca aziendale;
che detta graduatoria di merito sara pubblicata sul sito internet istituzionale;

di dover approvare gli atti della selezione de qua e munire il presente provvedimento
della clausola di esecutivita immediata, attesa la necessita di conferire I’incarico nel
pit breve tempo e garantire la prosecuzione del progetto sopra specificato;

nominare vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Medico
Ginecologo, la Dr.ssa FOTI FRANCESCA, che rivestendo attualmente un incarico
a tempo indeterminato presso Ente del SSN, si & riservata di comunicare la data della
sua disponibilita al conferimento dell’incarico dopo la concessione del periodo di
aspettativa senza assegni dal suo ente di appartenenza;

di riservarsi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte
dal professionista;

che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il
bilancio economico corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto & interamente
finanziato dall’ Assessorato della Salute, con ’assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale, i cui fondi sono gia allocati nel
conto patrimoniale n. 2.02.04.01.0201- CUP D73C23000010003 (Codice progetto:
2020/4);

che con la sottoscrizione del presente provvedimento si dichiara che 1’istruttoria &
corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d’ufficio;

che il Responsabile del procedimento e il Responsabile della struttura proponente
attestano, inoltre, I’assenza di conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente e
del Codice di Comportamento;

che il Responsabile della Struttura proponente attesta la liceita e la regolarita delle
procedure poste in essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi
della normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché attesta ’utilita e
I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico;



RITENUTO
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di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del punto
7 dell’art. 53 della L.R. n. 30/93, ai fini del conferimento dell’incarico per il
raggiungimento degli obiettivi del progetto;

PROPONE

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) Approvare:

i verbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione
Esaminatrice, relativi all” “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento
di un incarico libero-professionale per il periodo residuale di mesi 20, ad un Medico
Ginecologo o ad uno Specializzando in Ginecologia ed Ostetricia, per Ila
realizzazione del progetto PSN 2020 - L.P. 4 “Quando nasce un genitore —
Informazione, screening, prevenzione e trattamento precoce del disagio psichico in
gravidanza e della depressione post partum” CUP D73C23000010003. Referente
Aziendale: Dr. Antonio Maiorana (Codice progetto 2020/4) (Delib. re-indizione n.
695 del 30/04/2025) e la seguente graduatoria, di cui al verbale n. 2 del 02/07/2025,
riportata nell’allegato “G™:

GRADUATORIA (All. G)

Fascia alta: punti da 30,1 a 50
MEDICI SPECIALISTI GINECOLOGIA

. Punteggio
N. | COGNOME E NOME | rda Dl LUOGO T2 PROVA T':;"T"LTIII
1 | FOTIFRANCESCA | oOMissis OMISSIS OMISSIS | OMISSIS | 40,070
MEDICI SPECIALIZZANDI GINECOLOGIA
2 [ROMANO RAFFAELLA| OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS | 30,650
Fascia media: punti da 20,1 a 30
MEDICI SPECIALIZZANDI GINECOLOGIA
3 GULLO CETTY  |OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 28,360
4 |LA MOTTA GIOVANNI|OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 28,820
5 | PTOIOROID oo OLA lomissis OMISSIS OMISSIS OMISSIS 26,620

2) Nominare

3) Riservarsi

vincitrice della selezione relativa alla Figura professionale di Medico Ginecologo, la
Dr.ssa FOTI FRANCESCA che, rivestendo attualmente un incarico a tempo
indeterminato presso Ente del SSN, si ¢ riservata di comunicare la data della sua
disponibilitd al conferimento dell’incarico, dopo la concessione del periodo di
aspettativa senza assegni dal suo ente di appartenenza;

di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dal
professionista;

4) Dare Atto

5) Dare Atto

6) Dichiarare

7) Incaricare

IN VIRTU

VISTA
ACQUISITI
RITENUTO
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che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il
bilancio economico corrente del’A.R.N.A.S., atteso che il progetto € interamente
finanziato dall’ Assessorato della Salute, con ’assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale, i cui fondi sono gia allocati nel
conto patrimoniale n. 2.02.04.01.0201- CUP D73C23000010003 (Codice progetto:
2020/4);

che D’intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, ¢ custodita
agli atti dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane;

il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del punto 7 dell’art. 53
della L.R. n. 30/93, ai fini del conferimento dell’incarico per il raggiungimento degli
obiettivi del progetto;

le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

del D.P. n. 322/Serv. 1°/S.G. del 21/06/2024 di nomina del Dr. Walter Messina
quale Direttore Generale del’ARNAS “Civico - Di Cristina - Benfratelli” di
Palermo

la proposta di deliberazione che precede;
il parere espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

di condividerne il contenuto;

DELIBERA

Di adottare la proposta di deliberazione, per come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della
Struttura proponente, € conseguentemente di:

1) Approvare: i verbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione

Esaminatrice, relativi all’ “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento
di un incarico libero-professionale per il periodo residuale di mesi 20, ad un Medico
Ginecologo o ad uno Specializzando in Ginecologia ed Ostetricia, per Ia
realizzazione del progetto PSN 2020 - L.P. 4 “Quando nasce un genitore —
Informazione, screening, prevenzione e trattamento precoce del disagio psichico in
gravidanza e della depressione post partum” CUP D73C23000010003. Referente
Aziendale: Dr. Antonio Maiorana (Codice progetto 2020/4) (Delib. re-indizione n.
695 del 30/04/2025) e la seguente graduatoria, di cui al verbale n. 2 del 02/07/2025,
riportata nell’allegato “G”:

GRADUATORIA (All. G)

]

Fascia alta: punti da 30,1 a 50
MEDICI SPECIALISTI GINECOLOGIA

. Punteggio
DATA DI Punteggio PUNTI
N. | COGNOME E NOME NASCITA LUOGO TITOLI PROVA TOTALI
ORALE
1 FOTI FRANCESCA OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS 40,070

MEDICI SPECIALIZZANDI GINECOLOGIA



