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OGGETTO: Ripartizione dei proventi correlatf all’attivith libero professionale svolta dal personale dipendente del’Azienda
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rd

nel mese di;G_e"nnéi"o" anno 2015 presso spazi interni all’Azienda — Liquidazione e pagamento somme spettanti al personale

avente diritto.

S.0.C. PROPONENTE _ §.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO
ECONOM. FINANZIARIO E PATRIMONIALE E PATRIMONIALE : -
QUADED ECOI];I?JNI[)I%OEP? TRBIONISLR ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Bilancio 2015 Esercizio 2015

t
Dettaglio analitico dei conti economici e
patrimoniali e relativi importi contabilizzati in
competenza anno 2015 fornito con scheda
contabile allegata al presente provvedimento

Provvedimento non soggetto a Budget 2015 in quanto le
autorizzazioni di liquidazione e pagamento assunte con il
presente provvedimento trovano piena e preventiva copertura
in correlati proventi preventivamente contabilizzati sul
Bilancio aziendale anno 2014

Il Funzionario
[] Non comporta ordine di spesa

...........................................

Proposta n. /(\:l- del O}!OS'!Z,OI‘S-

11 Direttore del S.0.C.
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO -------------------------------------------
RESPONSAB 5.0.C. Mandato M. coeeveveenneraneans 73 -1 RO e S
Il Funzionario
- revessmeestegesessessessisessrssansasnanass
Il Direttore Pelé_o,c_ 1l Direitore del S.0.C.

L’anno duemilaquindici il giornotbh&i @i ‘del mese di ﬁﬁ,ga o _, nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovanni Migliore, nomjnato.con elibera della
Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da Dsje '&’g)ﬁc{_ e\ , quale
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

t s’



Il Direttore dell’U.O.C.Economico Finanziario e Patrimoniale, Dott.ssa Rosaria Di Fresco:

Vista la Legge n. 662 del 23.12.1996, art. 1 commi da 5 a 19 per le parti tuttora vigenti; -D.M. 11.6.1997, art. 1 comma 1;
-D.L. n. 157/97 convertito nella L. n. 272/97, art. 1 e del D.M. 31.7.97, art. 1, recanti disposizioni in materia di attivita
libero professionale e di incompatibilita del personale della Dirigenza sanitaria, in attuazione dellart. 1 della Legge
23.12.1996, n. 662 e dell'art 72 L. n. 448/98 e del D. Lgs. n. 229/99, attuativo della Legge delega n. 419 del 30.11.1998 e
smi; ne

Visto {'Atto di indirizzo e coordinamento, D.P.C.M. del 27.3.2000, pubblicato sulla
G.U.R.l. n. 121 del 26.5.2000; - D. Lgs. n. 49 del 2.3.2000; -D.P.R. n. 271 del 28.07.2000, art. 41; -CC. CC. NN. LL. della
Dirigenza Medica, Sanitaria non medica e del Ruolo Professionale, Tecnico ed Amministrativo siglato in data 08.06.2000
con eventuali richiami ai precedenti;

Vista la Legge 3 Agosto 2007 n. 120 e s.m.i.;

Visto il Decreto dell’Assessore della Salute della Regione Siciliana n°337/2014 "Linee di indirizzo Regionali per ['attivita
libero professionale”

Visto il Regolamento Aziendale disciplinante le modalita di espletamento dell’Attivita Libero Professionale per I'anno
2015 approvato con Delibera n.730 del 29/12/2014;

PRESO ATTO della nota n.23 del 13/02/2015 con la quale & stata trasmessa la documentazione per I'alpi svolta presso
spazi interni aziendale ALPI relativa al mese di Gennaio 2015;

ESAMINATE tutte le fatture emesse dal CUP nel mese di Gennaio 2015 e verificate le somme ascritte ed incassate,
costituenti fatturato, nei giornali di cassa per ogni singolo professionista; :

Preso Atto che il SEF ha proceduto per il mese di Gennaio 2015, in mancanza di trasmissione dei richiesti rendiconti
degli incassi operati per categorie degli stessi da parte del CUP, a contabilizzare c/acconto I'attivita libero professionale
dei professionisti svolta negli spazi interni dell’Azienda , sulla base delle fatture cartacee pervenute dal CUP per i
tramite dell’Ufficio ALPI, che ammontano ad un valore complessivo di £.100.783,63 che si ritiene essere stato
integralmente incassato a fronte di documenti contabili e/o fatture emesse dal GUP stesso;

Ritenuto di non potere ulteriormente differire 'adozione del presente provvedimento di ripartizione dei proventi al fine di
non generare rivendicazione da parte del personale avente diritto, rinviando ad una successiva fase I'effettiva piena
verifica di corrispondenza contabile tra il valore del fatturato trasmesso dal CUP e lincassato sulla base dei rendiconti
richiesti per il mese di Gennaio 2015;

Procedere alla ripartizione dei proventi fatturati nel mese di Gennaio 2015 a favore al personale dipendente avente
diritto secondo quanto previsto dgli artt.23 e 36 del Regolamento Aziendale disciplinante le modalita di espletamento
dellAttivita Libero Professionale vigente per 'anno 2015 approvato con Delibera n.730 del 29/12/2014, come di seguito

rappresentato nella seguente Tabella:
e RIPARTIZIONE DELLE PRESTAZIONIIN ALP} .

Q. Fondo di Q.Supporto QAz CHECK

Tipologia di prestazione Q.Medico Q. supporto perequazione indiretto

Visita specialistica ed
eventuali piccoliinterventi
eseguiti durante la
prestazione di visita
specialistica 68% 5% 4% 3% 20% 100

Prestazioni di diagnostica di
laboratorio-Anatomia
patologica- Radiclogia
tradizionale-altre prestazioni
di diagnostica strumentale
(ecografia, ecocardio,
coronografia, ECG,
mammografie, endoscopie,
EMC) definibili non di alto
costo 54% 10% 3% 3% 30% 100

Prestazioni di diagnostica
strumentale ad alto costo

(es:TAC, MOC,RMN,Med. :
Nucleare) 42% 10% 3% 3% 42% 100

ALPI domiciliare 68% 5% 4% 3% 20% 100




FATTURATO MESE DI GENNAIO 2015
DESCRIZIONE N. PREST. fatturato Q.Medico Q. supporto F.P. Q.s.l. Q.Az,
Visite+int. Amb 533 € 59.842,00 € 40.692,56 € 2.992,10 € 2.393,68 €  1.79526 € 11.968,40
Eco+prest laboratorio B60 € 39.684,06 € 21.429,39 € 3.968,41 € 1.190,52 €  1.190,52 € 11.905,22
Tac + RMN 11 € 1.007,57 € 423,18 € 100,76 € 30,23 € 30,23 € 423,18
Vs domiciliari 2 € 250,00 € 170,00 € 12,50 € 10,00 € 7,50 € 50,00
Totale 1406 € 100.783,63 € 62.715,10 € 7.073,76 € 3.624,43 € 3.023,51 € 24.346,80
Amate Carmela in comando
dall'Azienda Ospedaliera
universitaria di Palermo da
pagare con Ordinativo di
Pagamenta
4 € 550,00 € 374,00 € 27,50 € 22,00 € 16,50 € 110,00
1402 €.100.233,63 € 62.341,10 € 7.046,26 € 362,43 € 3.007,01 € 24.236,80

Dare atto che la ripartizione del fatiurato sopra esposta comporta le analitiche scritture contabili in
competenza anno 2015 riportate nello “schema di imputazione contabile” allegato e facente parte integrante
del presente provvedimento;

Dare atto che gli importi da liquidare e pagare nell'ambito dei prossimi emolumenti stipendiali al personale
dipendente, come in analitico riportato nelle allegate Tabelle distinte per ruolo e per singolo
nominativo/matricola, ammontano a complessivi €.62.341,10 per la dirigenza sanitaria medica e non medica
e ad €.7.046.,26 per il comparto sanitario e tecnico, restando accantonata la somma in quanto i nominativi
dell’'eventuale supporto non sono stati forniti dai Medici/Equipe:

- Personale Dirigente Sanitario Medico € 58.359.03 (allegata Tabella A)
- Personale Dirigente Sanitario non Medico €. 3.982.07 (allegata Tabella B)

Dare atto che il fatturato prodotto dalla D.ssa Amato Carmela, in comando dall'Azienda Ospedaliera
Universitaria di Palermo, & pari nel periodo di cui al presente atto di ripartizione a complessivi €. 550,00

Dare atto che |a quota dell’Azienda derivante dalla ripartizione dei Proventi al netto della somma correlata al
fatturato della d.ssa Amato Carmela cui al presente provvedimento ammonta a complessivi €. 24.236,80

Dare atto che gli importi da accantonare sulla competenza anno 2015 per effetto del presente
provvedimento e correlate al fondo di Perequazione dell ALPI, al fondo supporto diretto ed indiretto e alla
quota progetti, per come in dettaglio riportati nel sopra citato schema di registrazioni contabili, sara
successivamente liquidato e pagato al personale avente diritto a seguito della definizione delle procedure di
identificazione dello stesso secondo le modalita previste dal Regolamento Aziendale e in caso di residuo lo
stesso sara reso disponibile per gli utilizzi della medesima natura eventualmente da effettuarsi nell'anno
2015;

PRESO ATTO che il Direttore dell'U.O.C. Economico Finanziario e Patrimoniale che ha sottoscritto la
presente proposta di provvedimento, ne attesta la piena legittimita e correttezza;

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le considerazioni espresse nella parte motiva del presente atto e che qui si intendono riportate e
confermate:

1. Approvare la ripartizione dei proventi correlati all'Alpi svolta dal Personale dipendente dell’Azienda nel
corso del mese di Gennaio 2015 pressc spazi interni al’Azienda come di 'seguito in analitico
rappresentato:



[

FATTURATO MESE DI GENNAIO 2015
DESCRIZIONE . PREST. fatturato Q.Medico Q. supporto F.P. Qs Q.Az.
Visitetint. Amb 533 € 59.842,00 € 40.692,56 € 299210 € 2.393,68 € 179526 € 11.968,40
Eco+prest laboratorio 860 € 39.684,06 € 21.429,39 € 3.968,41 €  1.190,52 € 1.190,52 € 11.805,22
Tac + RMN 11 € 1.007,57 € 423,18 € 100,76 € 30,23 € 30,22 € 423,18
Vs domiciliari 2 € 250,00 € 170,00 € 12,50 € 10,00 € 7,50 € 50,00
Totale 1406 € 100.783,63 € 6271510 € 7.073,76 € 3.624,43 € 3.023,51 € 24.346,80
Amato Carmela in comando
dall'Azienda Ospedaliera
universitaria di Palermo da
pagare con Ordinativo di
Pagamento
4 € 550,00 € 374,00 € 27,50 € 22,00 € 16,50 € 110,00
1402 € 100.233,63 € 62.341,10 € 7.048,26 € 362,43 € 3.007,01 € 24.236,80

Autorizzare il Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale ad operare le dovute registrazioni
informatiche sulla contabilitd aziendale in competenza anno 2015 secondo le modalita e gli importi in
analitico previsti nella "Schema di registrazioni Contabili”, allegato e facente parte integrante del
presente provvedimento, relativo alla ripartizione dei proventi da ALPI svolta presso spazi interni
all’Azienda nel mese di Gennaio 2015;

Dare mandato al Settore del Personale di provvedere alla liquidazione e pagamento delle somme
spettanti al personale dipendente a seguito della ripartizione proventi di cui al precedente punto 1) e
nel rispetto delle modalita contabili riportate nello Schema di Registrazioni contabili” di cui al
precedente punto 2), imputando detto pagamento da effettuarsi nell'anno 2015 al codice patrimoniale
di debito 2.04.11.05.9912, denominato “Debiti vs personale dipendente per fondi ALPI"e in particolare:

o Liquidare e pagare al personale dipendente del ruclo sanitario medico il complessivo
importo di €.58.359,03 per come dettagliato per quote individuale spettanti a ciascuno
nella “Tabella A” allegato e facente parte integrante del presente provvedimento;

o Liquidare e pagare al personale dipendente del ruolo sanitarioc non medico il complessivo
importo di €. 3.982,07 per come dettagliato per quote individuale spettanti a ciascuno nella
“Tabella B” allegato e facente parte integrante del presente provvedimento;

Dare mandato all'Area Risorse Economiche di pagare con ordinativo di pagamento la somma di
€.550,00 all'Azienda Ospedaliera Universitaria di Palermo, da corrispondere alla D.ssa Carmela
Amato rappresentando che tale compenso & del tutto comprensivo di oneri sociali e Irap;

Riservarsi con successivo atto di determinare i beneficiari del fondo di perequazione alpi, del fondo di
supporto indiretto, del fondo di supporto diretto e del fondo di prevenzicne per le quote oggetto di
specifico accantonamento in competenza anno 2015 conseguenti alla ripartizione di cui al presente
provvedimento, una volta definite le procedure di identificazione dell'eventuale personale avente diritto
secondo le modalita previste dal Regolamento Aziendale, dando atto che in caso di residuo positivo
su detti fondi anno 2015, lo stesso sara reso disponibile per gli utilizzi della medesima natura
eventualmente da effettuarsi nell’anno 2015;

6 .Dare immediata esecuzione al presente provvedimento

Direttore dell'U.O.C.
Servizio Econom‘ico, Finanziario e Patrimoniale,
D.ssa RosariaxPi-Fresco
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//?ﬁ presente atto viene espresso

2 - () { ) )
parere -LJQUO‘BL:K/X{ dal parere \/ g'u;)&i,.u.)[‘v'(_/} dal
Y y \ 71
IL DIRETTO ,! AINISTRATIVO IL DIRETTOI}EESANITARIO
Dr. Vi}. enzo Barone Dr. Rosatia/ Muré
j y

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto dei 1 pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulga.ta dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

/

¢/ \?egreta,rio verbalizzante

Q'UOJ()& \A'P ‘l!' , Uv(jl"—’




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’orlgmale & stata pubbllcata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a

"A

decorrere dal giomo | |

a
. C L‘ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[ Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

‘5 IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanitd, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

1l Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni



