Y L
s0g © i |
g .°o°°

°s CRTSicilia

Regione Siciliana
Assessorato della Salute

Determinazione n. %O | del ___ g (/( £ }i@é =,

OGGETTO: Selezione pubblica per titolo e colloquio e prova attitudinale per n. 2
incarichi a tempo determinato per la figura professionale di Collaboratore Amministrativo
Esperto data management- Esperto gestione dei sistemi di qualiti - Approvazione atti e
Immissione in servizio DI GAETANO PIETRO e DE CARO MARIAANTONIETTA-

Servizio Economico Finanziario e
Patrimoniale .
ARNAS Civico Palermo

Bilancio Anno
Conto economico n°
Stato patrimoniale n®
Centro di costo n°

B ilespon_sabile del
Procedimento

Non comporta ordine di spesa
Proposta n.

Comporta ordine di spesa

del Ordine n°_
del

~ Importo € -

- Budget assegnato €
Disponibilita residua €

11 Responsabile del Procedimento
Dott..

Mandato n.°
11 Funzionario
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Regione Siciliana
Assessorato della Salute
L’anno duemila quindici il giorno del mese di nella sede del Centro-

Regionale Trapianti — Sicilia il Coordinatore Regionale Dott. Vito Sparacino

Vista la determina 43/2015 del 15/05/2015 con la quale, & stata indetta selezione pubblica per
titolo e colloquio e prova attitudinale per n. 2 incarichi a tempo determinato per la figura
professionale di Collaboratore Amministrativo Esperto data management- Esperto gestione dei
sistemi di qualita;

Preso Atto che alla procedura di selezione in questione, ¢ stata data pubb11c1ta mediante
contestuale  pubblicazione 'del bando integrale sui siti internet del’ARNAS
WWW, ospedalecmcopa org” e del Centro Reglonale Trapianti www. crts:cllla it, per la durata d1

gg.30;.

Vista la determina n. 69/2015 del 09/09/2015 con la quale & stata disposta I’ammissione dei
candidati;

Vista la determina n. 72/2015/05/2015 del 24/09/2015 di nomina e costituzione della commissione
esaminatrice;

Visti i verbali n. 1 e n. 2 ed i relativi allegati redatti dalla Commissione esaminatrice che, allegati al
presente provvedimento ne costituiscono parte integrante, dai quali risulta che nella giornata di
selezione fissata il 28/10/2015, si sono presentati-a sostenere il colloquio i candidati di cui
all’allegato “A” che si allega quale parte integrante al presente provvedimento;

Accertata la regolarita della procedura concorsuale;

Dato atto che, sulla base delle risultanze concorsuali l_a Commissione esaminatrice ha formulato la
la graduatoria di cui all’allegato “B” , parte integrante al presente provvedimento;

Ritenuto di approvare la graduatorla e gli atti della selezione di cui sopra e di dichiarare vincitori
della selezione in parola i candidati collocati al 1° e 2° posto della predetta graduatoria con i
rispettivi punteggi di 52.17 e 50.95, e cio¢ il Dr. Di Gaetano Pietro nato a Trapani il 1 1/06/1972 ¢ la
D.ssa De Caro Mariaantonietta nata a Brescia il 06/01/1982 ;

Vista la circolare assessoriale prot. 91724 del 30/11/2015 relativa ai rapporti di lavoro a tempo
determinato in scadenza al 31 dicembre 2015 presso le aziende sanitarie regionali, con la quale si
autorizzano le assunzioni a tempo determinato, mediante conferimento incarichi ex novo e /o
proroghe e/o rinnovi per la durata di mesi 6 e comunque entro e non oltre il 30/06/2016;

Ritenuto di disporre il conferimento di n. 2 incarichi a te: mpo determinato della durata di mesi 6 ai
sandidati collocati al 1° e al 2° posto della graduato:ia- della seleziong pubblica per titolo e
solloquio e prova attitudinale per n. 2 incarichi a tempo determinato per la figura professionale di-
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Regione Siciliana
Assessorato della Saluie

Collaboratore Amministrativo Esperto data management- Esperto gestione dei sistemi di qualita,
indetta con determina n.43/2015 del 15/05/2015; '

Ritenuto necessario per il mantenimento di una adeguata organizzazione CRT indispensabile ai fini
dell’assolvimento dei LEA disporre la immissione in servizio dei vincitori nel piti breve tempo
possibile;

Ritenuto pertanto, di disporre I'immissione in servizio presso il Centro Regionale Trapianti, dei
vincitori della selezione in parola, e rispettivamente di:.

e Dr. Pietro Di Gaetano nato a Trapéni il 11/06/1972 collocatosi al 1° posto con il punteggio -
di 52.17; '

e D.ssa Mariaantonietta De Caro nata a Brescia il 06/01/1982 collocatasi al 2° posto con il
punteggio di 50.95; '

a decorrere dal 01/0.1/2016 pef_ la durata cli. mesi 6 sino al 30/06/2016, ed inquadrati nellﬁ posizione.
funzionale di Collaboratore Professionale Amministrativo Ctg “D/0” contratto comparto SSN-
vigente; ' :

Ritenuto, infine, di attribuire agli stessi il trattamento economico previsto dal vigente CCNL del
comparto per la qualifica di Collaboratore Professionale Amministrativo Ctg “D/0”;

Dato atto che il costo del presente provvedimento per gli emolumenti dovuto per il periodo dal -
01/01/2016 al 30/06/2016 ¢& pari a:. ' ' '

e €.10.042.00 per importo lordo, €.853.57 per IRAP e €.2.840.89 per oneri sociali per il Dr.
Di Gaetano Pietro;

e €.10.042.00 per importo lordo, €.853.57 per IRAP ¢ €.2.840.89 per oneri sociali .pf.‘,l‘ laD.ssa
De Caro Mariaantonietta; . ‘ :

Ritenuto di imputare la somma complessiva di €.27.472.92 nel conto n. 5.02.01.15.0726 del CRT
~ Sicilia, dando atto che la relativa spesa trova copertura sul finanziamento regionale per ’anno 2016
assegnato all’ Azienda Ospedaliera Civico, con vincolo di destinazione a favore del CRT;

DETERMINA

Per quanto esposto in preambolo che qui s’intende integralmente riportato di:

Approvare, gli atti della selezione pubblica per titolo e colloquio e prova attitudinale per n. 2
incarichi a tempo determinato, eventualmente rinnovabile, per la figura professionale di
. Collaboratore Ammiinistrztivo Esperto data management- Esperto. gestione dei sistemi di qualita; .
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Dichiarare vincitori della selezione in parola i candidati collocati al 1° e 2° posto della graduatoria
con i rispettivi punteggi di 52.17 e 50.95, e cio¢ il Dr. Di Gaetano Pietro nato a Trapani il
11/06/1972 e la D.ssa De Caro Mariaantonietta nata a Brescia il 06/01/1982 ;

Disporre I’immissione in servizio presso il Centro Regionale Trapianti Sicilia, dei vincitori della
selezione in parola, e rispettivamente di:

e Dr. Pietro Di Gaetano nato a Trapani il 11/06/1972 collocatosi al 1° posto con il punteggio
di 52.17,

s D.ssa Mariaantonietta De Caro nata a Brescia il 06/01/1982 collocatasi al 2° posto con il .
puntegglo di 50.95; :

Attribuire agli stessi il trattamento economico previsto dal vigente CCNL del comparto per la
quahﬁca di Collaboratore Professionale Ammmlstratlvo Ctg “D/0”;

Dare atto che il costo del presente provvedlmento per gli emolumenti dovuto per il periodo dal
01/01/2016 al 30/06/2016 ¢& pari a:

e €.10.042.00 per importo lordo, €.853.57 per IRAP e €.2.840.89 per oneri sociali per il Dr.
Di Gaetano Pietro;

e €.10.042.00 per importo lordo, €.853.57 per IRAP e €.2.840.89 per oneri sociali per la D.ssa
De Caro Mariaantonietta;

Imputare la somma complessiva di €.27.472.92 nel conto n. 5.02.01.15.0726 del CRT Sicilia,
dando atto che la relativa spesa trova copertura sul finanziamento regionale per I'anno 2016
assegnato all’ Azienda Ospedaliera Civico, con vincolo di destinazione a favore del CRT;

Stipulare i contratti individuali previsfi dal vigente CCNL;

Trasmettere copia del presente atto al Collegio dei Sindaci dell’ ARNAS Civico;

Trasmettere il presente documento per la presa d’atto alla Direzione Aziendale del’ARNAS
Civico ai sensi dell’art. 5 del DA 1735/2014;
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Determinazione, copia conforme all"origina]e, ¢ stata pubblicata

" all’albo Aziendale dell’A.RN.A.S. adecorreredal | 3 DIl J015

L’incaricato

PER PRESAD'ATTO E CONSEGUENTE ESECUZIONE
AISENSI DELL'ART, 5 DEL D.A. N. 173512014
- LADIREZIONE AZIENDALE



