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Determinazione n.

OGGETTO: Selezionie pubblica per la formazione di una graduatoria per titoli e prova
orale per il conferimento di un incarico a tempo determinato di Assistente Amministrativo
“Ctg. C” (part-time 30 ore settimanali) — SCORRIMENTO GRADUATORIA E
IMMISSIONE IN SERVIZIO n. 5 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Servizio Economico Finanziario e

Patrimoniale o
 ARNAS Civico Palermo

Bilancio Anno '

Conto economico n°

Stato patrimoniale n°®

Centro di costo n°®

Tl Responsabile del -
Procedimento

[ ] Non comporta ordine di spesa

Prdposfa n__. D ‘Cdmporta 6rdine_ di spesa

_ ' Ordine n°

del del
‘ L  Importo €

Budget assegnato €

Disponibilita residua €

I1 Responsabile del Procedimento
Dott.

Mandato n.°
Il Funzionario

L’anno duemila quindici il giorno ° . del mese di dicembre nella sede del Centro
Regionale Trapianti — Sicilia il Coordinatore Regionale Dott: Vito Sparacino:



Pﬂglou-.h.
Assessorato della Szlute

Vista la nota prot. 876 out del 4 novembre 2014 con la quale il CRT richiedeva all’ Assessorato della
salute autorizzazione a stipulare contratti a tempo determinato per alcune figure professionali in
aggiunta a quelle previste in dotazione organica e necessarie per un adeguato funzionamento del
CRT, indispensabile per assicurare i LEA in materia di trapianto

Visto il riscontro del Servizio 1 “Personale dipendente S.S.R.” dell’Assessorato della Salute nota
prot. 16409 del 24/02/2015 con la quale si autorizza il CRT “...a procedere con assunzioni a tempo
determinato, senza alcun ulteriore specifica autorizzazione di questa amministrazione...purché... si
rendano indisponibili un numero pari di posti vacanti con corrispondente massa finanziaria, nelle
more delle prossime rideterminazioni dell’organico del CRT"

Preso atto che con la determina n.44/2015 del 15/05/2015 si & proceduto a rendere indisponibili i
posti vacanti in pianta organica del CRT di un dirigente medico, di due dirigenti biologi, di un
dirigente farmacista e di un commesso con conseguente congelamento di una massa finanziaria pari
a 282.804,72 euro e a prevedere I acqu131210ne tra I’altro, di 4 assistenti ammlnlstratlvl part time
oltre i due gia previsti in pianta organica giusto DA 2719/2010;

Vista la determina 42/2015 del 15/05/2015 con la quale, ¢ stata indetta selezione pubblica per la
formazione di una graduatoria per titoli e prova orale per il conferimento di un incarico a tempo
determinato di Assistente Amministrativo “Ctg. C” (part-time 30 ore settimanali).

Viste le determine n. 68/2015 del 09/09/2015 e 73/2015/05/2015 del 24/09/2015 di ammissione dei
candidati e nomina e costituzione della commissione esaminatrice;

Vista la determina n. 89/2015 dell’11/12//2015 con la.quale si € proceduto con l’approvazione degli
atti della selezione in parola e all’immissione in servizio della Sig.ra Alberti Rosaria, collocatasi al
1° posto della graduatoria;

Ritenuto necessario ai fini del mantenimento di una adeguata organizzazione CRT indispensabile
per ’assolvimento dei LEA di disporre la immissione in servizio di n. 5 assistenti amministrativi, al
fine di ricoprire un posto vacante in pianta organica oltre 4 previsti dal congelamento della massa
finanziaria di cui alla determina 44/2015 per scorrimento di graduatoria dei soggetti collocatlsl dal
2° posto al 6° posto nel piu breve tempo possibile; .

Vista la circolare assessoriale prot. 91724 del 30/11/2015 relativa ai rapporti di lavoro a tempo
determinato in scadenza al 31 dicembre 2015 presso le Aziende sanitarie regionali, con la quale si
autorizzano le assunzioni a tempo determinato, mediante conferimento incarichi ex novo e /o
proroghe e/o rinnovi per la durata di mesi 6 e comunque entro e non oltre il 30/06/2016;

Vista la corrispondenza con la quale ¢ stato chiesto, ai soggetti collocatisi nelle posizioni dalla 2°
alla 6° la loro disponibilita ad accettare I’incarico a tempo determinato per assistente
amministrativo di cui alla selezione in parola'

Preso atto che turti i soggetti d1 cui sopra hanno dlchxarato a loro volonta ad accettare 1’incarico a
tempo determinato della selezione in parola;
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Ritenuto di revocare la determina con la quale ¢ stato prorogato I’incarico del contratto a tempo
determinato fino al 30/06/2016 alla sig.ra Iolanda Perricone poiché la stessa ha dichiarato la propria
volonta ad accettare I’incarico della selezione in parola a far data dal 16/01/2016

Accertato di poter procedere allo scorrimento della predetta graduatoria cosi per come di seguito
elencato:

2 Iolanda Perricone : 33.7083"
3 Ettore Rivarola ' 131,3833
4 Claudio Ferrara , 30,5000
5 Valentina Guaiana ' 29,7750
6 Daniela Patti 29,6850

Ritenuto di disporre il conferimento di n. 5 incarichi a tempo determinato dal 16/01/2016 al
30/06/2016 ai succitati soggetti collocatisi dal 2° al 6° posto al concorso pubblico per titoli e
colloquio per la copertura di n. 1 posti di Assistente Amministrativo “Ctg. C” (part-time 30 ore
settimanali), contratto comparto SSN-vigente e di disporne la immissione in servizio presso il CRT
Sicilia dal 16/01/2016 fino al 30/06/2016

Ritenuto, infine, di attribuire agli stessi il trattamento economico previsto dal vigente CCNL del
comparto per la qualifica di Assistente Amministrativo “Ctg. C” (part-time 30 ore settimanali),
~contratto comparto SSN-vigente; - -
Dato atto che il costo del presente provvedimento per gli emolumenti dovuti ai soggetti che si sono
collocati dal 2° al 6° posto della graduatoria del bando in parola per il periodo dal 16/01/2016 al
~ 30/06/2016 & pari ad €.46.928,40 ¢ €.16.267,80 per IRAP e oneri sociali;
* Ritenuto di imputare la somma sopra individuata pafi ad €.63.196,20 nella dotazione economica
- erogata all’Azienda ARNAS Civico con vincolo di destinazione a favore del CRT Sicilia per I’anno
- di competenza; '

DETERMINA

Per quanto esposto in preambolo che qui si intende integralmente riportato di:

Disporre lo scorrimento della graduatoria della selezione in parola dal 2° al 6° posto:

2 Iolanda Perricone 33.7083
3 Ettore Rivarola 31,3833
4 | Claudio Ferrara | - ~130,5000
& Valentina Guaiana S 29,7750
6 Daniela Patti 7 29,6850
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Disporre I’immissione in servizio presso il CRT Sicilia dei soggetti che si sono collocati
‘dal 2° al 6° posto della graduatoria dal 16/01/2016 fino al 30/06/2016 e di inquadrarla
nella posizione funzionale di Assistente Amministrativo “Ctg. C” (part-time 30 ore
settimanali), contratto comparto SSN-vigente: ' :

2 Iolanda Perricone 33.7083
3 Ettore Rivarola 31,3833
4 Claudio Ferrara ' 30,5000
5 Valentina Guaiana 29,7750
6 Daniela Patti ' 29,6850

Attribuire agli stessi il trattamento economico previsto dal vigente CCNL del comparto per la
qualifica di Assistente Amministrativo “Ctg. C” (part-time 30 ore settimanali), contratto
comparto SSN-vigente; '

Dare atto che il costo del presente provvedimento per gli emolumenti-dovuti ai soggetti che si
sono collocati dal 2° al 6° posto della graduatoria del bando in parola per il periodo dal
16/01/2016 al 30/06/2016 & pari ad €. 46.928,40 e €.16.267,80 per IRAP e oneri sociali;

Imputare la somma sopra individuata pari ad €.63.196,20 nella dotazione economica erogata
all’Azienda ARNAS Civico con vincolo di destinazione a favore del CRT Sicilia per I’anno di
competenza; : :

- Trasmettere copia del presente atto al Collegio dei Sindaci dell’ ARNAS.

Trasmettere il presente documento per la presa d’atto della Direzione ~Aziendale
dell’ARNAS Civico ai sensi dell’art. n. 5del D.A. 1735/2014.

Il Coordinatore Regionale
Dott. Vito Sparacino
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Determinazione, copia conforme all’originale, ¢ stata pubblicata
all’albo Aziendale dell’ A RN.A.S. adecorreredal 72 D DIC. 2015

_ | _ | PERPRESA D'ATTO E CONSEGUENTE ESECUZIONE
Encarieato . - _ - . AISENSIDELUART.5 DEL DA.N, 173502014
: : LA DIREZIONE AZIERDALE




