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(pp Il Direttore del S.O.C. 

RESPONSABILE DELLA S.0.C. 

L’anno duemilasedici giorno detin del mese di “OQ _, nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr.|Giovanni Migliore, nominato con Delibera della 
Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da bau we Vi UTok , quale 
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

ai sat | 10\0



PREMESSO che al Dr. Calcedonio GONZALES, _ nato a Palermo il 17/04/1955, Dirigente Medico di 

Anestesia e Rianimazione, a tempo indeterminato, di questa Azienda, é stato concesso il distacco all'estero, 
presso I’Ospedale Civile ed Universitario di Reykjavik, _ per diversi periodi che si sono protratti : 

e dal 31/10/1999 al 31/12/2001 e dal 01/01/2002 al 31/12/2006, con trattamento economico a carico 

dell'amministrazione islandese e contributi previdenziali a carico di questa Amm.ne, giusta 
provvedimenti n. 2314/1999 - n. 681/2001; 

e dall'01.01.2007 al 31/12/2011, dall’01.01.2012 al 31/12/2013 e dal 01/01/2014 al 31/12/2015, con le 
somme relative al trattamento economico, ai contributi assistenziali e previdenziali ed all'indennita di 
premio servizio del Dr. Calcedonio Gonzales a carico dell'Ospedale Civile ed Universitario di 

Reykjavik, giusta provvedimenti n.5//2007 - n. 138/08 - n. 1483/2011.- n. 5614/2013 e n. 1377/2013; 

DATO ATTO che detti periodi di distacco sono stati autorizzati al fine della prosecuzione della cooperazione 

scientifica e sanitaria nel settore della medicina subacquea ed iperbarica in corso da anni con I'Islanda, ai 
sensi dell'art. 32 del Decreto Legislativo n.165/01 che riporta testualmente quanto gid contenuto nell’art. 17 

del decreto legislativo n.387/1998, e previo parere favorevole espresso dalla Presidenza del Consiglio dei 

Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica -U.A.G.P./nternaz., e dal Ministero degli Affari Esteri: 

CONSIDERATO che: 

e con nota del 18/06/2015 il Dott. Calcedonio Gonzales chiede la proroga del distacco presso 
Ospedale Civile ed Universitario di Reykjavik (Islanda) sino al 31/12/2017, come gia richiesto dalle 
“Autorita sanitarie islandesi”. 

e il Direttore Generale del Landispitali University Hospital of Reykjavik, nella nota del 16 giugno 
2015, tradotta dal Consolato Generale d'Italia in Islanda, nel confermare |'intenzione di continuare a 

dare pieno supporto al progetto italo-islandese nel settore iperbarico, chiede che questa 

Amministrazione continui ad autorizzare il Dr. Gonzales a prestare servizio all’estero per il periodo 
dall’ 01/01/2016 al 31/12/2017 con salario e costi relativi a carico dello stesso Landspitali. 

CONSIDERATO che questa Azienda, al fine di poter autorizzare la proroga del distacco del Dirigente 

Medico, ha proceduto nel richiedere parere alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della 

Funzione Pubblica -U.A.G.P.Anternaz., ed al Ministero degli Affari Esteri (v. nota prot.n. 10500 del 
07/07/2015, trasmessa via PEC in pari data) ; 

VISTE : 

e la nota prot. DFP n. 0050186 P del 02/09/2015, assunta in data 23/09/2015 al n. 14504 del 
protocollo generale aziendale, con la quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento 

della Funzione Pubblica — Servizio per gli Affari Internazionali — , in considerazione di quanto 

previsto dal DPCM n. 184 del 30 ottobre 2014, che disciplina |’attuazione dell'art. 32 del D. Lgs. 
165/2001, comunica: “per quanto di competenza nulla osta da parte di questo Dipartimento al 

distacco del Dott. Calcedonio Gonzales, dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Palermo, per 
prestare servizio presso |’(Ospedale Nazionale Universitario di Reykjavik, dal 1 Gennaio 2016 al 31 
Dicembre 2017”; 

e la nota prot. n. MAE02236492015-10-19 del 19/10/2015, rubricata al prot. gen. il 21/10/2015 al n. 

160205, del Ministero degli Esteri con cui informa che non si ravwvisano elementi ostativi in merito 
alla proroga del distacco richiesto dal Dott. Calcedonio GONZALES per continuare a prestare 

servizio presso I’Ospedale Civile ed Universitario di Reykjavik, Islanda, a decorrere dal 1° gennaio 
2016 e fino al 31 dicembre 2017, evidenziando nel contempo che l'art. 7, comma 5, del DPCM n. 

184 del 30 ottobre 2014 fissa la durata massima del distacco in cinque anni complessivi nel corso 

dell’intero periodo di servizio prestato alle dipendenze della pubblica amministrazione; 

VISTI: 
= la nota prot.n. 18236 del 24/11/2015 con la quale questa Azienda, nell’esaminare le note suindicate 

della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica-—e del Ministero 
degli Esteri, , ha chiesto ai succitati soggetti se era possibile autorizzare il prosieguo del comando 
del Dott. Calcedonio Gonzales , alla luce dell'art. 7, comma 5, del DPCM n. 184 del 30 ottobre 
2014 che fissa la durata massima del distacco in cinque anni, tenuto conto che al Dott. 
Calcedonio Gonzales @ stato concesso_ il distacco all’Estero presso I'Ospedale Civile ed 
Universitario di Reykjavik dal 31/10/1999 al 31/12/2015; 

"jl parere del Ministero degli Esteri che, con nota trasmessa via PEC in data 17/12/2015, in 

riscontro alla nota prot.n. 18236 del 24/11/2015 di questa ARNAS, ha confermato il parere 

favorevole gia precedentemente espresso con la nota prot.n. 223649 del 19/10/2015;



* il parere della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - prot.n. 
DFP 0070001 P- del 23/12/2015 — che conferma il nulla osta gia formulato in data 02/09/2015, 
aderendo al parere espresso dal Ministero degli Esteri; 

ATTESO che: 
" questa Amministrazione, a seguito della ridefinizione della nuova rete ospedaliera, ha predisposto, 

nel frattempo, il provvedimento di adozione del nuovo Atto Aziendale e quello di rideterminazione 
della nuova dotazione organica, entrambi in corso di riscontro tutorio da parte dell'Assessorato 
Regionale della Salute; 

* _ all’approvazione regionale dei superiori provvedimenti questa Azienda, al fine di garantire |'efficacia, 
qualita e appropriatezza dell'erogazione dei servizi assistenziali, dovra procedere a ricoprire i posti 
vacanti in dotazione organica con personale a tempo indeterminato che svolga effettivo servizio 
presso le UU.OO. di appartenenza, atteso che la legge finanziaria 2010 impone rigidi limiti 
finanziari al ricorso al lavoro flessibile; 

* nelle UU.OO. di Anestesia e Rianimazione di questa ARNAS, sulla base della nuova 
rideterminazione organica, 6 emersa una carenza di unita di Dirigenti Medici nella disciplina e che, 
pertanto, si rendera necessario ricoprire con personale a tempo indeterminato i posti vacanti (revoca 
comandi — distacchi — aspettative nel rispetto della normativa vigente.e/o assunzioni in ruolo); 

CONSIDERATO che. nelle more della definizione della procedura autorizzativa della concessione della 
proroga del distacco all’Estero de! Dott. Calcedonio Gonzales. sié proceduto nel frattempo a riesaminare la 
questione nell'ottica delle suindicate esigenze assistenziali che impongono ad una Azienda Ospedaliera la 
mission di assicurare in primis l'obiettivo della salute pubblica; 

RITENUTO, pertanto, ai sensi dell’'art. 32 del Decreto Legislativo n.165/01 e del DPCM n. 184 del 30 ottobre 
2014 che regola l'attuazione dell’art. 32, di autorizzare il prosieguo del distacco presso l’Ospedale Civile ed 
Universitario di Reykjavik del Dr. Calcedonio Gonzales, Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione di 
questa Azienda, solo per mesi 6 (sei) dal 01/01/2016 al 30/06/2016, al fine di permettere nelle more 
una nuova organizzazione/direzione del progetto di cooperazione scientifica e sanitaria nel settore della 
medicina subacquea ed iperbarica in corso da anni tra I'Italia e I'lslanda. 

RITENUTO di dare atto che con nota prot.n. 20126 del 29/12/2015 é stata data preventiva comunicazione 
che questa ARNAS avrebbe autorizzato il distacco all’Estero per mesi 6 (sei) dal 01/01/2016 al 
30/06/2016; 

RITENUTO, altresi, di dare atto che la cessazione di detto distacco potra essere anticipato con preavviso 
digg. 15 per le finalité assistenziali sovra rappresentate; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa Pratica e della conformita della presente 
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

1. AUTORIZZARE, ai sensi del DPCM n. 184 del 30 ottobre 2014, che regola l’attuazione dell’art. 32 del 
D. Igs 165/2001, il prosieguo del distacco, presso l'Ospedale Civile ed Universitario di Reykjavik, del 
Dr. Calcedonio Gonzales, nato a Palermo il 17/04/1955, Dirigente Medico a tempo indeterminato di 
Anestesia e Rianimazione di questa Azienda, solo per mesi 6 (sei) dal 01/01/2016 al 30/06/2016, 
al fine di permettere una nuova organizzazione/direzione del progetto di cooperazione scientifica e 
sanitaria nel settore della medicina subacquea ed iperbarica in corso da anni tra I'ltalia e I'lslanda, 

2. DARE ATTO che la cessazione di detto distacco potra essere anticipato con preawiso di ag. 15 per 
le finalita assistenziali rappresentate in premessa; 

3. DARE ATTO che il sanitario pur prestando temporaneo servizio all’estero, resta a tutti gli effetti 
dipendente di questa Amministrazione. 

4. DARE ATTO che le somme relative al trattamento economico, ai contributi assistenziali e previdenziali 
ed all'indennita di premio servizio del Dr. Calcedonio Gonzales saranno a carico dell’Ospedale Civile 
ed Universitario di Reykjavik e che le somme saranno versate secondo gli accordi ad oggi stabiliti fra 
le parti interessate. ;



DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere finanziario sul Bilancio 

Aziendale. 

TRASMETTERE copia del presente provvedimento all’U.O. Trattamento Economico del Personale, al 

Ministero Affari Esteri, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento F.P., all’Ospedale 

Civile ed Universitario di Reykjavik, al Dr. Calcedonio Gonzales, al Direttore dell'U.O. 1° Anestesia e 

Rianimazione ed all’Assessorato Regionale della Salute. 

CURERA’ l'esecuzione del presente provvedimento, il Servizio Risorse Umane, Sviluppo 
organizzativo, Affari Generali. 

MUNIRE il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione 

fi 

Il Responsabile dell’U.0.S. 

Il Direttore della U.O.C. Gestione giuridica e sviluppo organizzativo del personale 

Dr. =e



sul presente atto viene espresso 

parere WA beso k dal parere - LQ4/0 rayoly dal 

IL DIRETFORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE : SANITARIO 

aw ae Barone Dott.ssa Rosalla uty 

< : oe 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRE TORE GENERALE 

7 iovanni 7 re 

Q 

ar. verbalizzante 

coke, Vikas 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 
copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
decorrere dal giorno_/ f) BEN 2016 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

1 Non sono pervenute opposizioni 

O1 Sono pervenute opposizioni da 

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(1) Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 
. 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n.. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


