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OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento di incarichi libero professionali a 
professionisti laureati in Ostetricia destinare alla U.O.C. di Ginecologia e 
Ostetricia di questa Azienda. 
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C1 Non comporta ordine di spesa 
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IL RESPONSABILB DEL “ee steseeteccesssccceeeesessescusseneeesseeese 

. Il Direttore del S.0.C. Chl» fam 

RESPONSABILE DELLA S.0.C. 

L’anno duemilasedici il giorno Voutialty del mese di Gaundus , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovanni Migliore, nowinato con ee della 
Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da bolk Xue Vi , quale 
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

b2 ety) 2016



VISTE: 

e La nota del 10/12/2015 con la quale il direttore della U.o.C. di Ginecologia e Ostetricia chiede 
lattivazione di contratti libero professionali ad ostetrici , al fine di potere mantenere gli standards 
assistenziali; 

e La successiva nota del 18/01/2016 , assunta al protocollo gen. Con il n. 991 del 19/01/2016, con la 
quale il Direttore della Struttura, in parola evidenzia la insostenibile criticita causata in sala parto 
dalle carenze di personale ostetrico; 

RILEVATO che é intendimento della Direzione Aziendale, al fine di assicurare lattivita istituzionale, di 
sopperire alla carenza di ostetrica presso la U.O.C. di Ginecologia e Ostetricia; 

RITENUTO, per le motivazioni di cui sopra, di procedere alla indizione della selezione pubblica, a valutazione 
comparativa dei curricula, per |’affidamento di incarichi libero-professionali a professionisti in possesso della 
Laurea Triennale in Ostetricia; 

VISTI: 

= D.P.R. 445/2000, modificato dalla L. 183/2011 
= 1 D.Igs.165/01 e ss.ii.mm. 

RITENUTO di approvare l'allegato Avviso della selezione pubblica per l’affidamento di incarichi libero 
professionale, che allegato “A” al presente atto ne costituisce parte integrante e, nel quale vengono 
disciplinate le modalita di individuazione del professionista, in possesso dei requisiti di legge; 

PRESO ATTO che al Sanitario che accettera l'incarico libero-professionale sara riconosciuto un compenso 
omnicomprensivo in ragione oraria del valore previsto dal vigente CCNL S.P.T.A. e cioé € 18,00; 

RITENUTO di dare all'Avviso di selezione pubblicité mediante pubblicazione all’Albo dell’Azienda é sul 
sito internet della stessa _ http://www.arnascivico.it per 10 gg. consecutivi dal giorno successivo alla 
pubblicazione dello stesso sul sito aziendale; 

RITENUTO di stabilire che il Professionista titolare dell’incarico libero professionale, dietro attestazione del 
Direttore dell'U.O. di appartenenza, dovra presentare fattura elettronica al Servizio economico-finanziario, 
indicante il numero di ore effettivamente svolte nel mese sulla base del quale verra effettuato il pagamento; 

PRESO ATTO che I’Amministrazione procedera, in caso di mancata disponibilita del candidato chiamato a 
svolgere l'incarico libero-professionale, a scorrere la graduatoria che si andra a formulare, prendendo atto, 
con successivo provvedimento, dei candidati che hanno effettivamente accettato l'incarico, nonché della 
data di conferimento dello stesso; 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del 
03/11/1993); 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 
presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

1. INDIRE, selezione pubblica per |'affidamento di incarichi libero professionale a professionisti in 
possesso di Laurea triennale in ostetricia, da destinare alla U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia di 
questa Azienda. 

2. APPROVARE |' Awiso della selezione pubblica, che allegato al presente atto (All. “A”), ne 
costituisce parte integrante. 

3. DARE ATTO che al professionista che accettera I'incarico libero-professionale sara 
riconosciuto un compenso omnicomprensivo in ragione oraria del valore di € 18,00. 

4. PROVVEDERE alla pubblicazione dell’Avviso di selezione all’Albo dell’Azienda e sul sito internet 
Aziendale http://www.arnascivico.it per 10 gg. consecutivi, dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione dello stesso, sul sito anzidetto. 

5. STABILIRE che il Professionista titolare dell’incarico libero professionale, dietro attestazione del



Direttore dell’U.O. di appartenenza, dovra presentare fattura elettronica al Servizio economico- 
finanziario, indicante il numero di ore effettivamente svolte nel mese sulla base del quale verra 
effettuato il pagamento. 

6. CURERA’ Tlesecuzione del presente provvedimento [l’Area Risorse Umane—Sviluppo 
Organizzativo- Affari Generali. 

7. MUNIRE il presente atto, della clausola di immediata esecutivita (art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del 
03/11/1993). 

8. DARE ATTO che Iallegato A citato in narrativa costituisce parte integrante del presente 
provvedimento. 

Il Direttore della S.O.C. Il Difi U.O.S. 

bid Mahussich 

Sul presente atto viene espresso 
fi Lf) i} ts 

parere FAVOeevoVE dal parere OY dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO E/SANITARIO 
Dr. Vincenzo Barone Dr.ssa Ri Spl wre 

ye a) 
d 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

1 ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA — 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DJRETTORE GENERALE 
\ 

C 

iovanni Migliore 

lan 
7 

II Segretario verbalizzante 

ante. \Y ead 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1 1/1993, in 
copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
decorrere dal giorno 3.1 GEN. 2016 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

(1 Non sono pervenute opposizioni 

C1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

(+ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

O Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

( Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n.. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


