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OGGETTO: RETTIFICA DELIBERA N.54 DEL 21 GENNAIO 2016
DI ACCESSO A RAPPORTO DI LAVORO CON IMPEGNO RIDOTTO

S.0.C. PROPONENTE S.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo, E PATRIMONIALE
Affari Generali
ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE Esercizio 2016
BUDGET
Prot. n. del

Bilancio 2016

N° Conto economico

N° Centro di costo

N°® Conto Patrimoniale

N° Conto Economico

Ordine n° del Importo (Euro)

Prima nota contabile

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro) : : Il Funzionario
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Disponibilita residua
di budget (Euro) Il Direttore del S.0.C.
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Il Funzionario
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RESPONSA DELLA s.0.C. _ |
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L’anno duemilasedici giorno \fs) L}:\Y \ M\’i L del mese di G Ruuwoun , nei locali della

Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovanni Migliore, nominato con

Delibera della Giunta di Governo della Reglone Siciliana n.129 dell11/06/2014, assistito da
Wode, Vitel , quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera

sulla base della proposta di seguito rlportata

26 GEN. 2016



VISTA la deliberazione n.54 del 21/01/2016 (All. A), con la quale & stato trasformato, a decorrere dallo
01/02/20186, il rapporto di lavoro da tempo pieno ad impegno ridotto di tipo misto della Dott.ssa
RUGGERI Maria Irene, dipendente di ruolo con la qualifica di Dirigente Medico, in servizio presso
I'U.O. I* Medicina Interna del P.O. Civico:;

ATTESO che, per mero errore, & stato riportato, ai punti 1 e 8 della premessa e al punto 2 del
deliberato, la dicitura “... da febbraio a giugno e da settembre a gennaio 2016" anziché “...da febbraio
a giugno e da settembre a gennaio 2017” poiché, trattandosi di part — misto annuale con decorrenza
dallo 01/02/20186, il ciclo parte dallo 01 febbraio 2016 e non pud che concludersi al 31 gennaio 2017;

RITENUTO, pertanto, di rettificare i punti, sia in premessa che in deliberato, in cui si riporta I'esatta
articolazione dell'attivita lavorativa relativa alla tipologia di part — time misto adottata dalla dipendente
in questione, come segue:

“...con articolazione dell'attivita lavorativa da rendere in n.10 mesi - da febbraio a giugno e da
settembre a gennaio 2077 (escludendo quindi luglio e agosto) - col seguente calendario: n.32.02.00
ore settimanali, suddivise in n.5.30.00 per n.4 giorni - dal lunedi al giovedi (entrata 8,30/9,00 — uscita
14,00/14,30) e n. 5.00.00 per n.2 giorni — venerdi e sabato (entrata 8,30/9,00 — uscita 13,30/14,00)”;

PRESO ATTO che il presente provvedimento non comporta alcuna variazione alla percentuale di
prestazione lavorativa, pari al 70%;

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente atto, vista la decorrenza dello 01/02/2016
della sopra citata delibera;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della
presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata

PROPONE di

DARE ATTO che, per mero errore, nella deliberazione n.54 del 21/01/2016, & stato riportato, ai punti
1 e 8 della premessa e al punto 2 del deliberato, la dicitura “... da febbraio a giugno e da settembre a
gennaio 2016" anziché “...da febbraio a giugno e da settembre a gennaio 2017", poiché, trattandosi di
di part — misto annuale con decorrenza dallo 01/02/2016, il ciclo parte dallo 01 febbraio 2016 e non
puo che concludersi al 31 gennaio 2017;

RETTIFICARE la suddetta delibera ai punti come sopra individuati nel modo seguente:

“...con articolazione dell'attivita lavorativa da rendere in n.10 mesi - da febbraio a giugno e da
settembre a gennaio 2017 (escludendo quindi luglio e agosto) - col seguente calendario: n.32.02.00
ore settimanali, suddivise in n.5.30.00 per n.4 giori - dal lunedi al giovedi (entrata 8,30/9,00 — uscita
14,00/14,30) e n. 5.00.00 per n.2 giorni — venerdi e sabato (entrata 8,30/9,00 — uscita 13,30/14,00)";

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcuna variazione alla percentuale di
prestazione lavorativa, pari al 70,00%,

CONFERIRE esecutivitd immediata alla presente deliberazione, vista la decorrenza dello 01/02/2016
della sopra citata delibera;



DARE ATTO che l'allegato A, citato in premessa, fa parte integrante del presente provvedimento;

NOTIFICARE il presente atto all'interessata, nonché ai competenti Uffici dell'Azienda che cureranno
gli ulteriori provvedimenti di competenza;

CURERA’ lesecuzione del presente provvedimento il Servizio Risorse Umane, Sviluppo

Organizzativo, Affari Generali.
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

ILDIRETTORE G ﬁERALE
Dr./Giovanni Migliore

f 1l Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dellart. 53 comma 2 L.R. n°30 del
03/11/1993, in copia conforme all'originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo
Informatico dellA.R.N.A.S. a decorrere dal giorno . 3 1 GEN. 2016 e che, nei 15

giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo
2002 e divenuta

ESECUTIVA

10 FFB. 2018 DELETA
[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[[1 Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬂ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 'Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I'approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I'annullamento con atto n. del * come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




