AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N._ 000148

a1 05 FEB. 2016

OGGETTO: Presa atto liquidazione competenze mese di settembre anno 2015 - da parte del

Direttore CO 118, dovute al personale medico ed

dipendenti A.R.N.A.S. Civico.

infermieristico aziendale. Pagamento spettanze

S.0.C. RISORSE UMANE, SVILUPPO
ORGANIZZATIVO, AFFARI GENERALI

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET

Bilancio 2016

N° Centro di costo

N Conto Economico

Ordine n® del

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro)

Budget presente atto (Euro)

Disponibilita residua
di budget (Euro)

[J Non comporta ordine di spesa

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. Fmssich
1l DIREFTORBA.R.U.

§.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
E PATRIMONIALE

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2016

Prot. n. del

N° Conto economico

N°¢ Conto Patrimoniale
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Prima nota contabile

11 Funzionario
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L’anno duemilasedici giorno @MS wy_ del mese di i
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovanni Migliore, nomlna co

Giunta d| Govemo della Regione SlClllEll‘la n. 129 dell’11/06/2014, assistito da

-
([ebhhlep, nei locali della Sede Legale di

Dehbera della




PREMESSO che I’Assessorato regionale alla Sanita in attuazione del D.A. n. 34726 del 27/03/2001 ha
trasferito la Centrale Operativa del servizio di emergenza del 118 di Palermo relativa al bacino di utenza
Palermo -Trapani al Dipartimento di emergenza di questa Azienda ospedaliera.

PREMESSO che occorre provvedere al pagamento delle spettanze degli operatori, in base a quanto
liquidato, dopo i riscontri di competenza, Direttore della CO 118;

PRESO ATTO che con la nota prot. N° 809 del 03/11/2015 (allegato A), il il Direttore della CO 118,
Bacino Palermo — Trapani, trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso
questa Azienda, uguardantl il riepilogo delle ore effettuate da tale personale presso il S.E.U.S. 118, in regime
di incentivazione, il cui importo complessivo, liquidato dallo stesso, relativamente alle competenze del mese
di settembre 2015, é pari ad € 323.649,53;

VISTA la nota n. 1701 del 03/11/2015 con cui la direzione medicina di presidio comunica I’ incompatibilita
di alcuni turni trasmessi dal Direttore della C.O. 118 per il mese di settembre 2015, con quanto disposto dal
regolamento aziendale (Allegato B);

VISTA la nota prot. 511 del 12/01/2016 con la quale il Servizio Risorse Umane chiede chiarimenti in merito
alle suddette incongruenze (Allegato C);

VISTA la nota prot. 026 del 12/01/2016 con la quale il Direttore della C.O. 118 giustifica le incongruenze
evidenziate dalla Direzione medica di presidio (Allegato D)

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali,

PRESO ATTO che con la nota dell' Assessorato alla Sanita prot. n. 69136 del 06/09/2013, & incrementato
per il personale medico il limite orario massimo individuale da numero 48 a 60 ore, e per il personale medico
che si reca nelle Isole di Pantelleria e Lampedusa fino a 72 ore, stabilendo la compensazione nell’arco
temporale di sei mesi, dell’eventuale eccedenza di ore oltre le 60/72

ATTESO che il Direttore della Centrale Operativa con la stessa nota prot. 809 del 03/11/2015 evidenzia lo
sforamento di alcuni medici rianimatori delle ore mensili individuali in incentivazione, causato dalla
necessita di garantire la continuita dell’assistenza sanitaria nel sistema emergenza-urgenza 118§,
trasmettendo, altresi, il riepilogo delle ore in incentivazione dell’anno 2015, con la relativa media.

RITENUTO di corrispondere la somma di € 323.649,53, al personale medico, infermieristico in servizio
presso questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 118;

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento al fine di potere rispettare il
termine del pagamento entro il mese successivo a quello di esecuzione delle prestazioni.

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE di
Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato.

1. PRENDERE ATTO che con la nota prot. 809 del 03/11/2015 il direttore della CO 118, Bacino
Palermo — Trapani, trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso
questa Azienda, parte integrante del presente atto, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate da tale
personale presso il S.E.U.S. 118, in regime di incentivazione, il cui importo complessivo, liquidato
dallo stesso, relativamente alle competenze del mese di settembre 2015, & pari ad €, 323.649,53 cosi
di seguito ripartite;



PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giornol@ ? FEB 2015 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:
[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬂ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

; Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo _ =

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




Competenze Oneri
Azienda globali Riflessi IRAP Totale
A.R.N.A.S. Palermo €7247.552,94| €55.054,59 €21.042 €323.649,53

CORRISPONDERE la somma di € 323.649,53 al personale medico, infermieristico in servizio
presso questa Azienda, come da prospetti di liquidazione a firma del Direttore della CO 1138

IMPUTARE P’importo sui conti:
n° 5.05.01.01.0701 ' .
n° 5.05.02.01.0701

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante 1’urgenza di provvedere ai
pagamenti

1l Direttore del Servizio Risorse Umane - 11 Responsabilg dello Stato Giuridico
DgEabio Marussich
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IL DIRETTORE L AMMINISTRATIVO IL IDH% ETTORE(SANITARIO
Dr. Vineenzo Barone Dr.ssa Ragatia Murg
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' IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

1

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

iovanni Miglior

Il Segretario verbalizzante
(A— Y

77




