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Determinazione n. Vil del «of ‘633 hﬁl6

OGGETTO: Selezione pubblica a valutazione comparativa di curricula per I’affidamento
di contratti sino al 30/06/2016, di collaborazione coordinata e continuativa per |’espletamento
del progetto denominato “Manutenzione e aggiornamento del sistema informativo del CRT” —
Approvazione atti e conferimento incarico all’ing. Attilio Francavilla e all’ing. Fabio Tropia.-

Servizio Economico Finanziario e
Patrimoniale 7
ARNAS Civico Palermo
Bilancio Anno

* Conto economico n°
\/\L‘ M Stato patrimoniale n°

Centro di costo n®

Il Respdnsabile del
Procedimento -

Non comporta ordine di spesa

L] Comporta ordine di spesa

| Proposta n. e gr Jiie 1
. - del
“del . ' . Importo €
' : ' Budget assegnato €

Disponibilita residua €

Il Responsabile del Procedimento
Dott.

Mandato n.°
Il Funzionario
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L’anno duemila sedici il giorno (OO  del mese di marzo nella sede del Centro

Regionale Trapianti — Sicilia il Coordinatore Regionale Dott. Vito Sparacino

Vista la determina 7/CRT del 15/01/2016 con la quale , & stata indetta selezione pubblica a
valutazione comparativa di curricula per Iaffidamento di contratti sino al 30/06/2016, di
collaborazione coordinata e continuativa per lespletamento del progetto denominato
“Manutenzione e aggiornamento del sistema informativo del CRT”

Preso Atto che alla procedura di selezione in questione, & stta data pubblicitd mediante
contestuale  pubblicazione del bando integrale sui siti internet del’ARNAS
www.ospedalecivicopa.org”. e del Centro Regionale Trapianti www.crtsicilia.it,;

Visto il verbale n. 1 ed i relativi allegati redatti dalla Commissione esaminatrice che, allegati al
presente provvedimento ne costituiscono parte integrante,

Accertata regolarita della procedura concorsuale;

Dato atto che, sulla base delle risultanze concorsuali la Commissione Esaminatrice ha redatto
I’elenco degli ammessi e di seguito I’elenco degli idonei secondo una valutazione comparativa
distinti in fasce di merito ALTA MEDIA E BASSA dal quale attingere per il conferimento di n. 2
incarico in oggetto

Ritenuto di conferlre gli incarichi di collaborazmne coordinata e contmuatlva per I’ espletamento
del progetto denominato “Manutenzione e aggiornamento del sistema informativo del CRT” ai
soggetti che ha ottenuto una valutazione di merito ALTA di seguito elencati:

Francavilla Attilio
Tropia Fabio

Dato Atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcun costo per il bep del centro regionale
Trapianti;



o 3
o%g

%s CRTSicilia.

DETERMINA

Per quanto esposto in preambolo che qui s’intende integralmente riportato di:

Approvare gli atti della Selezione pubblica a valutazione comparativa di curricula per
I’affidamento di contratti sino al 30/06/2016, di collaborazione coordinata e continuativa per
I’espletamento del progetto denominato “Manutenzione e aggiornamento del sistema informativo
del CRT”, ai soggetti di seguito elencati:

{ Francavilla Attilio.
Tropia Fabio

Dare Atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcun costo per il bep del centro
regionale Trapianti; '

Riservarsi di prendere atto con successiva determina del costo di cui al presente atto e
dell’efféttiva decorrenza dei contratti;

Trasmettere Cop-ig del presente atto,al Cpllegio Sindacale

Trasmettere il presente documerito aliﬁ'Direz_ione Aziendale dell’ Arnas Civico per la preéa_ d’atto
ai sensi dell’art.-5 del D.A 1735/2014 - - : '

Il Coordinatore Regionale
Dr. Vito Sparacino
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PUBBLICAZIONE

- Si dichiara che la presente Determmazmne C-Opla conforme all’ orlgxnale ¢ stata pubblicata
all’albo Aziendale dell’ ARN.AS. adecorrere dal 06 MAR 7018

L’incaricato

- PERPRESAD'ATTOE CONSEGUENTE ESECUZIONE -
- AISENSIDELL'ART. 5DELDA. N, 173512014
LA DIREZIONE AZIENDALE



