
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Bentratelli 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
N. G00858 del 

OGGETTO: Sospensione effetti deliberazione n. 594 del 20/04/2016 - . 

U.O.C. PROPONENTE U.O.C. ECONOMICO - FINANZIARIO 
Risorse Umane 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 
QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE Esercizio 2016 
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Bilancio 2016 Prot. n. del 
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Il Funzionario 
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Proposta n, i z 
} Mandato n. 2.2... ...eeeeeee eee DO siiississd-nemnennse 

Il Dirigente dell’U.O.S. 
Stato Giuridigo,del Personale 

Dott. Fakio Marussich 

Il Direttore dell’ U.O.C. 

Il Dirigente dell’U.O. 

Trattamento orale 

Dott. Yi anzella 

L’anno duemilasedici giorno k Jn ie) del mese di (Wht, 9) , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovahni Migliore, nominato_con Delibera della Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell'1 1/06/2014, assistito da Nah ca Pur quale 
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata ‘ 



PREMESSO che: 

e con deliberazione n. 594 del 20/04/2016 si é proceduto allo scorrimento delle graduatorie di cui al 

Protocollo d’Intesa sottoscritto dall'Assessore Regionale per la Salute e le OO.SS. in data 

21/12/2011, riservate alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale precario appartenente 

alla categoria dei lavoratori socialmente utili con contratto quinquennale di diritto privato in servizio 

presso questa Azienda; 

e che per effetto del superiore provvedimento é stata determinata l'immissione in servizio a tempo 

indeterminato dei n. 36 lavoratori precari titolari di contratti di lavoro, a decorrere dall’ 01/05/2016; 

e che con prowedimento n. 669 del 28/04/2016 si é proceduto a rettificare la deliberazione n. 594 del 

20/04/2016, stabilendo che l’immissione in servizio a tempo indeterminato dei lavoratori_precari 

interessati non era piu fissata per I'01/05/2016 ma procrastinata alla data del 1° giugno 2016; 

PRESO ATTO che con nota prot. n. 4137 del 09/05/2016 |'Assessorato Regionale della Salute - 

Dipartimento regionale per la pianificazione strategica, in ordine all'avvio delle procedure di reclutamento per 

la copertura dei posti vacanti e disponibili nelle dotazioni organiche delle Aziende ed Enti del S.S.R. , ha 

comunicato che : 

“le procedure di riassorbimento delle eccedenze e di ricollocazione del personale in disponibilita, 

dovranno avvenire prioritariamente alla immissione in servizio dei vincitori e/o degli idonei di 

procedure di reclutamento gia concluse e, comunque, nel rispetto della normativa richiamata” 

nella direttiva prot.n. 28551 del 25 marzo 2016; 

— eche le Aziende Sanitarie in indirizzo sono invitate ad astenersi dall’'adottare provvedimenti che 

dispongono l'immediata assunzione del personale e che i direttori generali che avessero gia 

adottato delibere di immissione in ruolo, a sospendere l'esecutivitaé delle stesse, fino al 

completamento del processo di ricognizione dei piani assunzionali, tenuto conto che 

'Assessorato non é in possesso dei dati definitivi sulla presenza di eventuali eccedenze di 

personale in quanto alcune Aziende non hanno ancora adottato i piani triennali; 

DATO ATTO che con nota prot.n. 8935 del 27/05/2016 é stata richiesta all’Assessorato Regionale della 

Salute - Dipartimento regionale per la pianificazione strategica — l'autorizzazione allimmissione in servizio a 

tempo indeterminato del personale precario ex LSU in servizio presso questa Azienda; 

RITENUTO, pertanto, in ottemperanza a quanto comunicato dall’Assessorato Regionale della Salute - 

Dipartimento regionale per la pianificazione strategica di: 

—  sospendere gli effetti della deliberazione n. 594 del 20/04/2016, 

—  riservarsi, con successivo provvedimento, di fissare la data di immissione in servizio a 

tempo indeterminato de! personale precario interessato; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

4. PRENDERE ATTO della nota prot. n. 4137 del 09/05/2016 dell'Assessorato Regionale della Salute 

- Dipartimento regionale per la pianificazione strategica in ordine all'avvio delle procedure di 

reclutamento per la copertura dei posti vacanti e disponibili nelle dotazioni organiche delle Aziende ed 

Entidel S.S.R.- 

2. DARE ATTO che con nota prot.n. 8935 del 27/05/2016 é stata richiesta all’Assessorato Regionale 

della Salute - Dipartimento regionale per la pianificazione strategica — l'autorizzazione allimmissione 

in servizio a tempo indeterminato del personale precario ex LSU in servizio presso questa Azienda; 

3. SOSPENDERE, in ottemperanza a quanto comunicato dall’Assessorato Regionale della Salute - 

Dipartimento regionale per la pianificazione strategica con la superiore nota prot. n. 4137/16, gli 

effetti della deliberazione n. 594 del 20/04/2016; 

4. RISERVARSI, con successivo provvedimento, di fissare la data di immissione in servizio a tempo 

indeterminato del personale precario interessato;



5. NOTIFICARE il presente provvedimento all’Assessorato Regionale della Salute - Dipartimento 
regionale per la pianificazione strategica-, e nonché all'Assessorato Regionale della Famiglia, delle 
politiche sociali e del Lavoro - Dipartimento regionale del lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, 

dei servizi e delle attivita Servizio IX "ASU e Workfare - Politiche precariato" ed alle OO.SS.. 

6. CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento I'U.0.C. Risorse Umane; 

7. MUNIRE il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione. 
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ILL 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 
‘Dr. Giovanni Mjgliore 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno! 2 GIU. 2016 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

(1 Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[1] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

a Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

fA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

t 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. — del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


