
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E Di ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 

N Gd1337 
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

del ts 

OGGETTO: Presa atto liquidazione competenze del mese di Febbraio 2016 da parte del Direttore della C.O. 

118, al personale medico ed infermieristico con esclusione dell? A.R.N.A.S. Civico. Ordinativo di 

pagamento spettanze dipendenti altre Aziende. 

U.O.C. RISORSE UMANE 

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE 

BUDGET 

Bilancio 2016 

N° Centro di costo 

N° Conto Economico 

Ordine n° del 

Budget assegnato (Euro) 

Budget gia utilizzato (Euro) 

Budget presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 

di budget (Euro) 

C1 Non comporta ordine di spesa 

Propose PEABO SET. 201 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

al onerrone ga Rgorse UMANE 

| Importo (Euro) 

U.0.C. ECONOMICO FINANZIARIO 

Esercizio 2016 

Prot. n. del 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Prima nota contabile 

I Funzionario 

yi 

Mandato 1. ........seee cece eee er 

Il Funzionario 

‘ “ 

L’anno duemilasedici giorno _©& 

Val . 
del mese & PRO pu), nei locali della Sede Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovanni Migliore, non inatg con Defipera della Giunta 

X di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da Wal noes \)- Yale quate 
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



PREMESSO che |’Assessorato regionale alla Sanita in attuazione del D.A. n. 34726 del 27/03/2001 ha 

trasferito la centrale operativa del servizio di emergenza del 118 di Palermo relativa al bacino di utenza 

Palermo -Trapani al Dipartimento di emergenza di questa Azienda ospedaliera. 

PREMESSO che occorre provvedere al pagamento delle spettanze degli operatori, in base a quanto 

liquidato, dopo i riscontri di competenza, Direttore della CO 118; 

PRESO ATTO che con nota del 10/04/2016 assunta al protocollo ARU in data 15/04/2016 con n° 4170 

(allegato A), il Direttore della CO 118, Bacino Palermo — Trapani, trasmette gli elenchi del personale medico 

ed infermieristico in servizio presso le Aziende Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ 

A.RN.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate da tale personale presso il S.E.U.S. 118, in 

regime di incentivazione, il cui importo complessivo, liquidato dallo stesso, relativamente alle competenze 

mese di Febbraio 2016, é pari ad 

€ 527.622,08 

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con assegnazioni regionali, 

PRESO ATTO che . 

e importo di € 467.383,94 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria 

competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e importo di € 60.238,23 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccheri La Ferla, F.1. 

San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, 

per il personale dell’ Istituto Ortopedico Rizzoli 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento al fine di potere rispettare i} 

termine del pagamento entro i] mese successivo a quello di esecuzione delle prestazioni. 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata. 

PROPONE di 

Per quanto espresso in preambolo, che qui si intende integralmente riportato. 

|. PRENDERE ATTO che con la nota del 10/04/2016 assunta al protocollo ARU in data 15/04/2016 

con n° 4170 (allegato A), il Direttore della C.O. 118, Bacino Palermo — Trapani, trasmette gli 

elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende Ospedaliere ed ASP 

del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, parte integrante del presente 

provvedimento, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate da tale personale presso il S.E.U.S. 118, 

in regime di incentivazione, i! cui importo complessivo, liquidato dallo stesso, relativamente alle 

competenze del mese di Gennaio 2016 , é pari ad € 527.622,08 

2. PRENDERE ATTO che 

Pimporto di € 467.383,94 & a carico dalle Aziende di appartenenza, per la parte di propria 

competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e |’importo di € 60.238,23 é&a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.1. 

San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, 

per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli; 

DARE MANDATO, in esecuzione alla  disposizione assessoriale di cui alla nota 

prot.5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 alle sotto elencate Aziende Ospedaliere ed ASP di 

corrispondere, per la parte di propria pertinenza i suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze 

Azienda Globali Oneri Riflessi IRAP Totale 



AOOR Palermo 

€ 84.757,27 € 19.057,3 € 7.204,37 € 111.018,94 
ASP Palermo € 93.889, 13 € 20.430,98 € 7.980,58 € 122.300,69 

ASP Trapani € 142.883,29 € 32.048,63 | €12.145,08 € 187.077 

Policlinico Paolo Giaccone| _ € 36.047,05 € 7.876,26 € 3.064 € 46.987,31 

TOTALE € 467.383,94 

DARE MANDATO altresi all’A.R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai dipendenti 

dell’?Ospedale Buccheri La Ferla, del F.]. San Raffaele e I’Istituto Ortopedico Rizzoli come da 

importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

Aciouns “Global | Tien | TRAP Totale 
Buccheri La Ferla € 24.509,54 €5.421,1] €2.083,31 €32.013,95 
F.I. San Raffaele € 18.639,01| €5.569,34 €839,94 € 25.048,29 
Ospedale Rizzoli € 2.400,6 € 571,34 € 204,05 € 3.175,99 

TOTALE DA PAGARE  € 60.238,23 

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante Purgenza di provvedere ai pagamenti. 

CURERA’ |’esecuzione del presente atto, I"U.O.C. Risorse Umane, 

I] Direttore del Servizio Risorse Umane I] Responsabile del 
Dott. Fapj



ee presente atto viene espresso 

/ i) 
parere hawore AD dal parere dal 

IL pirerrok /AAMINISTRATIVO IL DIRETTOR ANITARIO 
Dr. an : . dr.ssa R 

——_ 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRE TORE GENERALE 

a Giovanni Miglibre 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1 1/1993, in 

ata pubblicata in formato digitale all?Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a AnAC 
2016 

copia conforme all’originale é 
i « 
1 7 lj ° — i 8 oe decorrere dal giorno | ‘ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

C1 Non sono pervenute opposizioni 

C1 Sono pervenute opposizioni da 

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

(1 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

J Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

\ 
Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atton.__- del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


