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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

n, 001903 fel nie. 2016 
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OGGETTO: Presa d'atto della sanzione del Procedimento Disciplinare nei confronti del 

dipendente matricola n. 2842 adottata dall'Ufficio Proced. Disciplinari Sezione Dirigenza 

Medica 

U.O.C. * U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

Risorse Umane Esercizio 2016 

Bilancio 2016 Prot. n. del 

N° Centro di costo ' ' N° Conto economico 

N° Conto Economico N° Conto Patrimoniale 

Ordine n° del Importo (Euro) 

Budget assegnato (Euro) Prima nota contabile 

Budget gia utilizzato (Euro) Il Funzionario 

Budget presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 

di budget (Euro) 

C1 Non comporta ordine di spesa 

rovrs lan Sai Dic._ang Mandato 1. ....sssecesseeeees dels eeseeeecsseceeeen 
[ Il Funzionario 

IL RESPONSABILE EL PROCEDIMENTO 

RESPONSABILE U.O.C. 

ee 
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W’anno duemilasedici giorno \JUsk.oluy del mese di a , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr~Giovanni Migliore, nominato con_ Delibera della 
Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da me 0. J vals quale 
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



PREMESSO che con nota prot. n. 64/UPDDM del 04/07/2016 si € avviato Procedimento Disciplinare nei 

confronti del dipendente matricola n.2842; 

VISTA la nota prot. 99/ UPDM con cui si trasmettono gli esiti, ed il verbale conclusivo della seduta del 

27/09/2016 nei confronti del dipendente matr. 2842; ; 

RITENUTO di prendere atto dell’ irrogazione della sanzione della sospensione dal servizio con privazione 

della retribuzione per 12 giorni ,con refluenza sul monte maturato di congedo ordinario nei confronti del 

dipendente matricola 2842; 

PRESO ATTO che la decorrenza della sospensione dal servizio del dipendente é fissata con nota prot. 

19901 del 29/11/2016 dalla Direzione Sanitaria Aziendale a far data dal giorno 12/12/2016; 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

1) PRENDERE ATTO che la Commissione di Disciplina Comparto nella seduta del 27/09/2016 ha ritenuto 

di irrogare la sanzione della sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per giorni 12 , con 

refluenza sul monte maturato di congedo ordinario nei confronti del dipendente matricola 2842; 

2) DISPORRE che la decorrenza della sospensione dal servizio é fissata con nota 19901/2016 del 

29/11/2016 dalla Direzione Generale a far data dal giorno 12/12/2016; 

3) DISPORRE a tutela della privacy del dipendente, che la pubblicazione del presente atto venga 

effettuato senza allegati; 

RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo; 

Il Responsabile 

U.O. Stato Giuridicg del Personale 

Dr. Fabio, fesc Il Direttore 

I U.O.C. . Area Risorse Umane



/ f Sul presente atto viene espresso 

parere dal parere J dal 

IL DIRETTORE ANIMINISTRATIVO IL DIRE TORE SANITARIO 

Dr. Viricenzo,Barone ; Dr.ssa Rogalia Muré 
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IL DIRETTORE GENERALE 

1 vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

r. Gigvanni Migliore 
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Segretari rent cried 

Masob \itala 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme alloriginale @ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dellA.R.N.A.S. a 
ae A me 

decorrere dal giorno Z 2 DIC. 2016 eche, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

* [J Non sono pervenute opposizioni 

[Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[1] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della LR. 30/93 art. 53 comma 7, 

LN IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio ' 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I'Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 
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