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	Informazioni personali


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	                                     Nome   
	
	Musso Maria

	                                      Nazionalità
	
	italiana


	Data di nascita
Nome e indirizzo datore di lavoro
	
	19/05/1962
ARNAS Civico Di Cristina benfratelli

Via Nicolò leotta ,2 

90144 Palermo




                     Profilo professionale        Collaboratore Amm.vo professionale Esperto
                                                                        Con Posizione Organizzativa “ Trattamento Economico Previdenziale”

                                         Telefono                 0916662442

                                          Fax                        0916662288

                        Email istituzionale             musso@libero.it

	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 Dal 21/06/1993 al 30/12/2001 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	USL 58  -   ARNAS Civico Di Cristina, M. Ascoli  benfratelli

Via Nicolò leotta ,2 

90144 Palermo

	• Tipo di azienda o settore
	
	Sanità

	• Tipo di impiego
Profilo Professionale


	
	Amministrativo
Collaboratore  Professionale Professionale Amministrativo

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Ha svolto presso il Servizio Trattamento Economico del Personale attività inerenti all’applicazione dei contratti di lavoro del personale dipendente curandone gli aspetti previdenziali assistenziali e fiscali, nonchè il contenzioso con i terzi  dimostrando elevata competenza giuridica ed amministrativa nelle tematiche inerenti all’applicazione dei contratti di categoria . Responsabile dal 1996 al 31.12.2001 della contabilità dell’A.L.P. svolta dal personale dell’Azienda .



	• Date (da – a)
	
	 dal 31/12/2001 ad oggi

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ARNAS Civico Di Cristina benfratelli

Via Nicolò leotta ,2 

90144 Palermo


	• Tipo di azienda o settore


	
	Sanita

	                       TIPO di Impiego
	 
	Amministrativo   Settore :Area Risorse Umane

	Profilo professionale

• Principali mansioni e responsabilità


	
	Collaboratore Amministrativo Professionale  Esperto catg Ds Ruolo Amministrativo
Ha svolto presso il Servizio Trattamento Economico del Personale funzioni di Coordinamento legate alla gestione del servizio con assunzione diretta di responsabilità  in ordine alla realizzazione dei progetti affidati .: applicazione contratti al personale dipendente e comandato, applicazione ai singoli dipendenti del trattamento economico dovuto, esecuzione contabile dei provvedimenti deliberativi aziendali;

.Ha svolto attività di collaborazione con l’ufficio legale dell’azienda  provvedendo alle pratiche relative ai procedimenti di esecuzione forzata promossi dai terzi creditori in danno dei dipendenti e si è occupata sino al 31/09/2011 di formulare deduzioni avverso ai ricorsi dei dipendenti in materie di applicazioni economiche;istruzione e predisposizione contabile stipendiale in ordine a pratiche precontenzioso lavoro- ed esecuzione sentenze
E’ stata nominata e ha svolto l’Incarico sino al 30.09.2012 di “consulente contabile di parte” per l’Azienda nelle operazioni peritali in caso di contenzioso tra i dipendenti e l’Azienda



	• Date (da – a)
	
	 Dal 01/03/2004  al 13/09/2012

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ARNAS Civico Di Cristina Benfratelli

Via Nicolò leotta ,2 

90144 Palermo

	• Tipo di azienda o settore
	
	Sanità

	
	
	Amministrativo   Settore :Area Risorse Umane

	• Profilo Professionale
Principali mansioni e responsabilità
	
	Collaboratore Amministrativo esperto catg Ds Ruolo Amministrativo

Titolare della Posizione Organizzativa “ Gestione Trattamento Economico Personale

· Schede Individuali-“ 

Ha svolto presso il Servizio trattamento Economico del Personale funzioni di Coordinamento legate alla gestione del servizio e in modo specifico ha applicato i miglioramenti contrattuali al personale dipendente a seguito dell’entrata in vigore dei contratti di categoria ed si è occupata della compilazione delle schede individuali contabili del personale in servizio. 
E’ stata nominata nel 2009 membro del collegio arbitrale di disciplina dell’azienda costituito ai sensi dell’art.55 DL 30 marzo 2001 n.165

Dal 2004 al 2008 ha insegnato presso la scuola Infermieri dell’Ospedale Civico per i corsi di Operatore socio sanitario le seguenti discipline:
“ Legislazione Sanitaria ed aspetti giuridici della professione, elementi di diritto del Lavoro e rapporto di dipendenza”

“ Legislazione sanitaria ed aspetti giuridici della professione di OSS

“Elementi di diritto del lavoro e rapporto di dipendenza”

“ Organizzazione sanitaria e il  rapporto di lavoro del personale del S.S.N.


	• Date (da – a)
	
	 dal 14/09/2012  ad oggi

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ARNAS Civico Di Cristina Benfratelli

Via Nicolò leotta ,2 

90144 Palermo

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	                               Istruzione 


	• Date (da – a)
	
	[anno accademico 1990

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli Studi di Palermo

	
	
	

	                        • Qualifica conseguita
	
	Diploma di laurea In Giurisprudenza

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	anno accademico 1995

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Corte di Appello di Palermo

	
	
	

	                         • Qualifica conseguita

                              FORMAZIONE
	
	Abilitazione all’Esercizio della professione di Avvocato



	
	
	

	• Date (da – a)
	
	16/11/2012

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Pubbliformez
corso

	Corso/tirocinio/aggiornamento
• Date (da – a)

01/03/2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

MCG

Corso d Aggiornamento

Corso/tirocinio/aggiornamento

Aggiornamento professionale in materia di ottimizzazione, efficienza e trasparenza dei servizi erogati dalle PP.AA:”


	
	Il Trattamento Pensionistico e Previdenziale dei dipendenti pubblici tra riforme generali e manovra anticrisi :gli impatti della manovra Monti e della Spending  Review
27022012

MCG

Corso di aggiornamento

Corso di aggiornamento in materie di tecnologie informatiche e multimediali applicate

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	01/03/2012

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	MCG
Corso d Aggiornamento

	Corso/tirocinio/aggiornamento
	
	Aggiornamento professionale in materia di ottimizzazione, efficienza e trasparenza dei servizi erogati dalle PP.AA:”

	
                                 date
             
8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale

• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale

8/12/2011

Pubbliformez

corso

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e

 previdenziale

• Date (da – a)

16/11/2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Pubbliformez

corso

Corso/tirocinio/aggiornamento

Il Trattamento Pensionistico e Previdenziale dei dipendenti pubblici tra riforme generali e manovra anticrisi :gli impatti della manovra Monti e della Spending  Review


	
	8/12/2011

Pubbliformez

corso
Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e

 Previdenziale
15/12/2011

 ISEL
Convegno di studio

Contabilità economico patrimoniale e finanziaria nelle aziende sanitarie

4/11/2011

CERISDI

Corso

La gestione e la conservazione dei documenti obblighi e opportunita per gli enti pubblici



	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	8/09/2010

Nuova Consulting SRL

seminario

Graduazione degli incarichi normativa di riferimento e metodologia applicativa



	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	04/02/2010
Nuova Consulting
seminario
Il D.Lgs 150/09 Ottimizzazione della produttività del lavoro Pubblico ed efficienza



	
	
	

	
	
	

	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	04/07/2008

CISEL

Corso Avanzato

Paghe e contributi negli EE.LL.e nelle Aziende sanitarie



	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	Dal 20al 22 giugno –dal 24 al 26 ottobre 2006
CEFPAS
Corso
I Contratti di lavoro del comparto sanità e della dirigenza del SSN



	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	14/04/2005

INPDAP

SEMINARIO

Denuncia mensile analitica- Modalità di trasmissioni



	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	24-25/11/2005
ISOSS Servizi
Giornate di studio
Il Nuovo contratto della dirigenza


	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	15-16 marzo 2005
Pubbliformez
Le nuove pensioni Inpdap Il trattamento contributivo previdenziale

	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiorna mento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	2/2004
CEFPAS

Corso

Stipendio,trattamento di fine rapporto e previdenza complementare nelle Aziende sanitarie…



	• Date (da – a)

8/12/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

Publiformez

Corso/tirocinio/aggiornamento

Le nuove pensioni Inpdap, la denuncia mensile analitica, il trattamento contributivo e previdenziale


	
	2005/2006 – 2006- 2006/2007

IH International House language centre

Corso di Inglese 

Livello 2(CEF A1+)

Livello 3 ( CEF A2-)

Livello 4 ( CEF A”+)




	Capacità e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	italiano


	Altre lingua


     inglese
	
	
	

	• Capacità di lettura
	
	livello:  buono

	• Capacità di scrittura
	
	livello: eccellente

	• Capacità di espressione orale
	
	livello:  buono


	Capacità e competenze relazionali

	
	Dimostra ottime capacità relazionali e di soluzione dei conflitti;,di gestione di rapporti con i collaboratori, nonché di lavoro di squadra e di risoluzione delle problematiche; capacità di innovazione e di sintesi.
 Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.


	Capacità e competenze organizzative  
.
	
	Dimostra predisposizione alla socializzazione nonché alla comunicatività e all’intrattenimento di relazioni interpersonali, notevole determinazione nel perseguire gli obiettivi, grande impegno e buona volontà in tutte le attività intraprese
 Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa


                                                           La sottoscritta , sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle
 sanzioni penali previste dall’art.76del DPR 445 del 28/11/2000, per le ipotesi

      di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto sopra dichiarato

corrisponde al vero.
                                                                                                                                        Palermo  11/07/2014
                                                                                                                                                      D.ssa Maria Musso
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